
Spett.le
Sindaco pro tempore del
COMUNE DI BOLOGNA

OGGETTO:  CANDIDATURA  PER  LA  NOMINA/DESIGNAZIONE  IN  ENTI,  AZIENDE, 
SOCIETA' PARTECIPATE DAL COMUNE DI BOLOGNA

Il/La  Sottoscritto/a  __________________________________________________________ 
(C.F._________________________), nato/a a __________________________ (Prov. _____) 
il  __________________________________,  residente  a  ____________________________ 
in Via/Piazza ________________________________ n. ____, Tel. _____________________, 
E-mail __________________________________________, PEC ______________________

essendo  interessato/a  alla  nomina/designazione  in  Enti,  Aziende,  Società  partecipate  dal 
Comune di Bologna, con la presente

propone

la propria candidatura per la seguente carica:

___________________________________________________________________

nel seguente Ente, Azienda, Società partecipata dal Comune di Bologna: 

___________________________________________________________________

(replicare in caso di candidatura per più cariche in scadenza)

e  a  tal  fine,  sotto  la  propria  personale  responsabilità  e  consapevole  delle  sanzioni  penali 
previste  dall’art.  76  del  D.P.R.  n.  445  del  28.12.2000  per  le  ipotesi  di  falsità  in  atti  e 
dichiarazioni mendaci

DICHIARA

-  di  essere  edotto  e  di  accettare,  senza  condizione  e  riserva  alcuna,  tutte  le  disposizioni 
contenute nell’avviso pubblicato;

-  di  essere  a  conoscenza  degli  “Indirizzi  generali  per  le  nomine  e  le  designazioni  di 
rappresentanti  del  Comune  presso  Enti,  Aziende,  Società  e  Istituzioni  nel  Mandato 
amministrativo  2021-2026”,  approvati  con  deliberazione  consiliare  N.  Proposta 
DC/PRO/2021/115,  N.  Repertorio  DC/2021/115,  P.G.  n.  573024/2021  del  20/12/2021, 
esecutiva dal 21/12/2021;

- di essere in possesso dei requisiti soggettivi di carattere generale e professionale richiesti per 
ricoprire incarichi di rappresentanza del Comune di Bologna in enti e soggetti partecipati, così 
come specificati al punto 2) del presente avviso e nei relativi allegati, individuati in conformità 
ai requisiti di cui al punto 2) degli indirizzi consiliari P.G. n. 573024/2021 sopracitati, all’art. 49 
dello  Statuto  del  Comune  di  Bologna  e  alla  normativa  vigente  in  materia  di 
nomine/designazioni  in  Enti,  Aziende,  Società  e  Istituzioni  partecipati  da  Pubbliche 
Amministrazioni e specificamente dichiara:

- di godere dei diritti civili e politici;

-  di  essere  in possesso dei  requisiti  di  onorabilità,  professionalità  e autonomia  richiesti  in 
relazione alla natura degli incarichi per i quali la suddetta candidatura è presentata. A tal fine, 
dichiara:
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 di  essere  in  possesso  del  seguente  titolo  di  studio: 
_____________________________________________________________________;

 di svolgere la seguente professione: ________________________________________;

- che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, neppure potenziale, tra le mansioni o 
funzioni espletate in qualità di rappresentante e le attività svolte;

- che non sussistono vincoli di parentela o affinità entro il 3° grado, ascendenza, discendenza, 
di  coniugio,  convivenza,  unione  civile  con  il  Sindaco  e/o  i  componenti  della  Giunta  pro 
tempore;

- ai sensi del combinato disposto degli artt. 60 e 63 TUEL e artt 11, comma 2 e 3, 13 del 
D.Lgs. 39/2013, fermo restando il diritto di opzione laddove previsto dalla normativa vigente:
□ di non rivestire o non aver rivestito, nei due anni precedenti o nell’anno precedente, la carica 
di  Amministratore  locale  del  Comune  di  Bologna,  della  Città  Metropolitana  di  Bologna,  di 
Province,  Comuni  con  popolazione  superiore  a  15.000  abitanti,  e/o  forme  associative  di 
Comuni della Regione Emilia-Romagna
oppure
□ di  rivestire  o  di  aver  rivestito  la  carica  di  _______________  dell’ente  locale 
__________________________, nel seguente periodo _______________________________ 
(indicare: la carica ricoperta, la data di proclamazione ed eventuale scadenza del mandata, 
l’ente di appartenenza)

- di non trovarsi in alcuna delle ipotesi di cui all’art. 49, comma 2 dello Statuto del Comune di 
Bologna;

- di non trovarsi in alcuna delle cause di incandidabilità alle cariche elettive negli enti locali di 
cui all’art. 10 del D.Lgs. 31.12.2012, n. 235. A tal fine, dichiara specificamente:

a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del 
codice penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze 
stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo 73 
del citato testo unico concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un 
delitto  concernente  la  fabbricazione,  l'importazione,  l'esportazione,  la  vendita  o 
cessione, nonche', nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un 
anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per 
il  delitto  di  favoreggiamento  personale  o  reale  commesso in  relazione a  taluno  dei 
predetti reati;

b) di  non aver  riportato  condanne definitive  per  i  delitti,  consumati  o  tentati,  previsti 
dall'articolo 51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli 
indicati alla lettera a);

c) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti previsti dagli articoli 314, 316, 
316-bis, 316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 
322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) di  non  essere  stato  condannato  con  sentenza  definitiva  alla  pena  della  reclusione 
complessivamente superiore a sei mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei 
poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico 
servizio diversi da quelli indicati nella lettera c);

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due 
anni di reclusione per delitto non colposo; 

f) di non essere stato sottoposto, con provvedimento definitivo, a misura di prevenzione, 
in quanto indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 
1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159

- di  non trovarsi  in  alcuna delle  condizioni  di  inconferibilità  di  cui  al  D.Lgs.  39/2013, con 
particolare riferimento all’art. 3, art. 4. Specificamente dichiara di:
□ non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 
contro la Pubblica Amministrazione (Capo I, Titolo II, Libro II del Codice Penale) 
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oppure
□ essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i seguenti reati 
contro la Pubblica Amministrazione (Capo I, Titolo II, Libro II del Codice Penale)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
_______________________________________ 
(indicare:  la  tipologia  di  reato,  la  data  della  condanna,  l’eventuale  previsione  della  pena 
accessoria dell’interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici)

□  non  aver  ricoperto,  nei  due  anni  precedenti  o  nell’anno  precedente,  alcun  incarico  di 
Amministratore presso enti pubblici di livello nazionale, regionale, locale 
oppure 
□  aver  ricoperto l’incarico di  Amministratore presso nell’ente pubblico nazionale,  regionale, 
locale  ___________________________________________  nel  periodo 
___________________________________________________________________________
(indicare: la denominazione dell’ente, gli estremi dell’atto di nomina, scadenza, ente pubblico 
che ha conferito l’incarico)

□ non aver  ricoperto,  nei  due anni  precedenti,  alcuna carica/incarico  presso enti  di  diritto 
privato comunque denominati partecipati dal Comune di Bologna
oppure
□ aver ricoperto i seguenti incarichi/cariche presso enti di diritto privato comunque denominati 
partecipati dal Comune di Bologna:
(indicare:  la  denominazione  dell’ente,  gli  estremi  dell’atto  di  nomina/designazione,  la 
scadenza, il numero di eventuali rinnovi/proroghe dell’incarico)
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________

□  non  aver  ricoperto,  nei  due  anni  precedenti,  incarichi  dirigenziali  esterni  comunque 
denominati nel Comune di Bologna o negli enti pubblici vigilati dal Comune di Bologna
oppure
□  aver ricoperto i seguenti incarichi dirigenziali esterni comunque denominati nel Comune di 
Bologna o negli enti pubblici vigilati dal Comune di Bologna:
(indicare:  la  denominazione  dell’ente,  gli  estremi  dell’atto  di  nomina/designazione,  la 
scadenza, il numero di eventuali rinnovi/proroghe dell’incarico)
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________

□ non aver ricoperto, nei due anni precedenti o nell’anno precedente, la carica di presidente e 
Amministratore Delegato in enti di diritto privato comunque denominati in controllo pubblico da 
parte di Comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti, Città Metropolitana, Province, 
forme associative tra Comuni della Regione Emilia-Romagna
oppure
□ aver ricoperto la carica di Presidente e Amministratore Delegato nei seguenti enti di diritto 
privato  comunque  denominati  in  controllo  pubblico  da  parte  di  Comuni  con  popolazione 
superiore ai 15.000 abitanti,  Città Metropolitana di Bologna, Province, forme associative tra 
Comuni della Regione Emilia-Romagna:
(indicare: la denominazione dell’ente, gli estremi dell’atto di nomina/designazione, scadenza, 
ente pubblico che ha conferito l’incarico)
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
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□ non aver svolto, nei due anni precedenti, in proprio attività professionali regolate, finanziate 
o comunque retribuite dal Comune di Bologna
oppure
□  aver  svolto  in  proprio  le  seguenti  attività  professionali  regolate,  finanziate  o  comunque 
retribuite dal Comune di Bologna:
(indicare: la tipologia, gli estremi dell’atto di incarico e la scadenza)
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________
- __________________________________________________________________________

- di  non trovarsi  in alcuna delle condizioni di  incompatibilità di cui al  D.Lgs. 39/2013, con 
particolare riferimento all’art. 9, comma 2, art. 11, commi 2 e 3, art. 12, art. 13, comma 3 e, 
art. 14, comma 2 del citato decreto, nonché di tutte le cause di incompatibilità di cui all’art. 49, 
comma 3 dello Statuto del Comune di Bologna;

-  □ di non rientrare nell’ipotesi di cui all’art. 1, comma 734, della legge n. 296/2006
oppure
□ di aver ricoperto nei cinque anni precedenti la carica di Amministratore di Ente, Istituzione, 
Azienda pubblica, Società a totale o parziale capitale pubblico e di non aver chiuso in perdita 
tre esercizi consecutivi

-  specificamente  per  la  candidatura  in  Società  nelle  quali  il  Comune  eserciti  il  controllo 
indiretto:
□ di non rivestire la carica di Amministratore nella Società controllante;
oppure
□  di  rivestire  la  carica  di  Amministratore  nella  Società  controllante 
_______________________________ e di rientrare nelle ipotesi previste dall’art. 11, comma 
11 del D.Lgs. 175/2016;

- specificamente, per la candidatura in Società a controllo pubblico:
□ di non essere dipendente del Comune di Bologna 
□ di non essere lavoratore pubblico o privato in stato di quiescenza  ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 5, c. 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, conv. in legge n. 135/2012

oppure, esclusivamente per le cariche gratuite:
□ di essere lavoratore pubblico o privato in stato di quiescenza, ai sensi e per gli effetti dell’art. 
5, c. 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, conv. in legge n. 135/2012.

-specificatamente, per la candidatura al Collegio Sindacale:
 □ di essere iscritto al Registro dei Revisori Contabili  

Dichiara altresì

- di assicurare, nel corso dell'espletamento del mandato conferito, il pieno rispetto delle norme, 
anche statutarie, relative agli  enti  partecipati da pubbliche amministrazioni,  sia vigenti che 
intervenute in corso di mandato;

-  di  essere  a  conoscenza delle  disposizioni  di  cui  alla  L.  n.  441/1982 (Disposizioni  per  la 
pubblicità della situazione patrimoniale di titolari di cariche elettive e di cariche direttive di 
alcuni enti)  e del Regolamento per la pubblicità della situazione patrimoniale dei titolari  di 
cariche elettive e di indirizzo politico, nonché dei titolari di cariche direttive in alcuni Enti e 
Società partecipati dal Comune di Bologna adottato dal Consiglio Comunale con atto P.G. n. 
95229/2013;

- di essere edotto che il Comune di Bologna è in ogni caso esonerato da qualsiasi responsabilità 
per il mancato o tardivo recapito delle candidature per inesatta indicazione dell’indirizzo PEC da 
parte  del  candidato,  nonché  per  malfunzionamenti  di  qualsivoglia  natura  degli  strumenti 
telematici utilizzati imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggiore;
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- di essere edotto ed accettare quanto previsto al punto 4) dell’avviso pubblico di cui trattasi;

- di autorizzare, ai sensi del Reg. UE 2016/679, al trattamento dei dati personali, ivi compresa 
la pubblicazione integrale del curriculum vitae in caso di nomina/designazione.

Allega alla presente:
- curriculum vitae sottoscritto ( preferibilmente digitalmente) 
- documento d’identità in corso di validità in caso di CV non firmato digitalmente;

Data  ____________________________

Firma ____________________________

Informativa per il trattamento dati personali
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)

1. Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, il Comune di Bologna, in qualità di “Titolare” del trattamento,  
è tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.
2. Identità e i dati di contatto del titolare del trattamento :
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è il Comune di Bologna, con sede in piazza  
Maggiore 6 - 40121 Bologna
Al fine di semplificare le modalità di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro, si invita a presentare le richieste di cui al 
paragrafo “I suoi diritti”, al Comune di Bologna : protocollogenerale@pec.comune.bologna.it
3. Il Responsabile della protezione dei dati personali :
Il  Comune  di  Bologna  ha  designato  quale  Responsabile  della  protezione  dei  dati  la  società  LepidaSpA  (dpo-
team@lepida.it).
4. Responsabili del trattamento 
L’Ente può avvalersi di soggetti terzi per l’espletamento di attività e relativi trattamenti di dati personali di cui l’Ente la  
titolarità.  Conformemente  a  quanto  stabilito  dalla  normativa,  tali  soggetti  assicurano  livelli   esperienza,  capacità  e 
affidabilità tali da garantire il rispetto delle vigenti disposizioni in materia di  trattamento, ivi compreso il profilo della 
sicurezza dei dati. 
Vengono formalizzate da parte dell’Ente istruzioni, compiti ed oneri in capo a tali soggetti terzi con la designazione degli  
stessi a "Responsabili del trattamento". Vengono sottoposti tali soggetti a verifiche periodiche al fine di constatare il 
mantenimento dei livelli di garanzia registrati in occasione dell’affidamento dell’incarico iniziale.   
5. Soggetti autorizzati al trattamento 
I  Suoi  dati  personali  sono  trattati  da  personale  interno  previamente  autorizzato  e  designato  quale  incaricato  del  
trattamento, a cui sono impartite idonee istruzioni in ordine a misure, accorgimenti, modus operandi, tutti  volti  alla  
concreta tutela dei tuoi dati personali.  
6. Finalità e base giuridica del trattamento 
Il trattamento dei suoi dati personali viene effettuato dal Comune di Bologna per lo svolgimento di funzioni istituzionali e,  
pertanto, ai sensi  dell’art.  6 comma 1 lett. e) non necessita del suo consenso. I dati personali   sono trattati per le 
seguenti finalità:
a) il trattamento dei dati conferiti  con la presente istanza/dichiarazione finalizzati alla raccolta di candidature per la  
nomina di rappresentanti del Comune di Bologna in Società ed Enti di diritto privato partecipati, nonché delle attività ad 
esso correlate e conseguenti
7. Destinatari dei dati personali
i dati conferiti (anche sensibili) saranno comunicati, per adempimenti procedimentali, ad altre Pubbliche Amministrazioni 

e/ altri operatori economici richiedenti  nell'ambito e nel rispetto della vigente normativa e di quanto sopra 

8. Trasferimento dei dati personali a Paesi extra UE
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I suoi dati personali non sono trasferiti al di fuori dell’Unione europea.
9. Periodo di conservazione 
I suoi dati sono conservati per un periodo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra  
menzionate. A tal  fine, anche mediante controlli  periodici,  viene verificata costantemente la stretta pertinenza,  non  
eccedenza e indispensabilità dei dati rispetto al rapporto, alla prestazione o  all'incarico in corso, da instaurare o cessati, 
anche con riferimento ai dati che Lei fornisce di propria iniziativa. I dati che, anche a seguito delle verifiche, risultano 
eccedenti  o  non pertinenti  o  non indispensabili  non sono utilizzati,  salvo  che  per  l'eventuale  conservazione ai  fini  
dell'archiviazione, nel pubblico interesse, dell'atto o del documento che li contiene.
10. I suoi diritti
Nella sua qualità di interessato, Lei ha diritto:

• di accesso ai dati personali;
• di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano;
• di opporsi al trattamento;
• di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali

11. Conferimento dei dati
Il  conferimento  dei  Suoi  dati  è  facoltativo,  ma  necessario  per  le  finalità  sopra  indicate.  Il  mancato  conferimento  
comporterà l'impossibilità di procedere con gli adempimenti inerenti il procedimento di cui trattasi.
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