
 

 
SERVIZI EDUCATIVI DA 0 A 3 ANNI PRIVATI AUTORIZZATI  

DELLA CITTÀ DI BOLOGNA  
 
 

 
QUARTIERE: SANTO STEFANO 
 
TIPO DI SERVIZIO: PICCOLO GRUPPO EDUCATIVO  
  
DENOMINAZIONE SERVIZIO:   L’OFFICINA DEI TALENTI 
 

 
 

 
 
 

 
SCHEDA INFORMATIVA ANNO EDUCATIVO 2025/2026  

 
 

 

 

 
Sede: VIA GRAZIOLO BAMBAGLIOLI, 17 40136 BOLOGNA 
Gestore : ANNA VIVENZIO 
Tel: 
Cell : +39 349 3842916 
E-mail : info@lofficinadeitalenti.com 
anna.vivenzio@libero.it 
Sito web :   www.lofficinadeitalenti.com 

 

 



 
 

 
 

 

Descrizione sintetica degli spazi  
 

Spazi interni : appartamento privo di barriere architettoniche a 
piano terra con ingresso indipendente. Internamente l'apparta-
mento è un bilocale di 67 mq commerciali; sono presenti due 
bagni, uno per bambini con vasino e lavabo piccoli con doppio 
miscelatore e uno per personale educativo (non disabili); cuci-
na "a vista" ma delimitata da un cancelletto protettivo; il refetto-
rio è ubicato nello stesso salone delle attività prevalenti, con 
angolo pittura e giochi da tavolo; angolo morbido con libreria e 
divano per letture e relax; stanza del riposo con letti impilabili, 
separata dal locale maggiore da una parete, in questo locale si 
svolgono anche le attività motorie. E' presente un locale adibito 
a ripostiglio/dispensa non accessibile al personale. 
 
Spazi esterni : Esternamente il cortile/giardino è di circa 55 mq 
con una piccola area cortiliva e passo carraio. Il cortile in parte 
è ricoperto da pedane in legno e in parte rimane lastricato per 
attività d’acqua e sabbiera nella stagione calda. Il cortile pre-
senta due dislivelli a cui si è rimediato con rampa in legno su 
misura. E' presente una struttura in muratura come ricovero at-
trezzi, giochi da esterno (tricicli, cavalcabili, carriole) e passeg-
gini degli utenti. Gli arredi per l’esterno sono ricavati da mate-
riale di recupero e legno riciclato. La struttura possiede due 
posti auto per i familiari degli iscritti. 
 

 

 
 
 
 

 
QUADRO ORGANIZZATIVO  

 
● Capienza massima autorizzata: 8 - Convenzione su tutti i posti autorizzati 

 
Fasce d'età : il servizio ospita bambini dai 6 ai 36 mesi: 8 se tutti maggiori di 12 mesi; 7 
bambini se presenti lattanti dai 6 mesi o che compiono l’anno entro il 31/12. 
 
Calendario scolastico annuale : apertura anno educativo 1 settembre 2025, chiusura 30 
giugno 2026. Non effettuiamo chiusure per festività natalizie e pasquali. 
 
Calendario del servizio estivo : Dal 1 luglio all’8 agosto il servizio sarà in modalità  “cen-
tro estivo” con possibilità di scegliere frequenza settimanale. 
 
Orario giornaliero del funzionamento : apertura dalle 8 alle 18 
 
Possibilità o meno di formule di frequenza flessibi li : TPP: 8-18; TP Standard: 8,30-
16,30; PT antimeridiano: 8,30-13,30; PT pomeridiano: 13,30-16,30; PT verticale (almeno 
tre giorni a settimana per orario prolungato); sabato 9-13 su richiesta; frequenza giornalie-
ra 3/5 (massimo 2 iscritti). È possibile integrare con orario anticipato (8,00) o posticipato 
(16,30-18). 
 



 
Organico : 1 figura educativa full time; 2 educatrici part time; 1 ausiliaria per preparazione 
pasti al bisogno; 1 coordinatrice pedagogica e 1 psicologa per supervisioni; 2 atelieriste 
(atelier lingua inglese e psicomotricità). A seconda della programmazione subentreranno 
altri professionisti (danza, yoga, musica, teatro, fotografia, circo, biologo, ecc.) 
 

 

 
 
Periodo di apertura del bando  
minimo 5 giorni lavorativi in concomitanza con il bando pubblico di iscrizione al nido 
d’infanzia a partire dal 6 marzo 2025 ore 8,00 e fino all’11 marzo. La raccolta dei requisiti di 
accesso concorrerà a formare la lista d’attesa.  
  
 
Criteri di valutazione delle iscrizioni 
Per anno educativo 2025-2026 non ci sono posti disponibili. 
 
Per richieste superiori al numero di posti disponibili sarà formata una graduatoria, si appli-
cano i seguenti criteri: 
- bambini/e già iscritti ad anno educativo precedente su posti privati 
- bambini/e di fratelli o sorelle che sono iscritti al servizio 
- bambini/e di fratelli o sorelle iscritti in anni precedenti 
- fratelli/sorelle gemelli/e 
- bambini/e con almeno un genitore occupato 
- ulteriore sub criterio applicato dal gestore per garantire la massima eterogeneità, inclusio-
ne, conciliazione vita-lavoro 
- prossimità al servizio 
- distanza luogo di lavoro 
- esauriti tutti i criteri sopracitati si applica l’ordine cronologico di arrivo di domanda di iscri-
zione. 
 
 
Tariffa di iscrizione 
350,00 € da versare entro 24 h dalla conferma di avvenuta ammissione, pena decadenza 
posto assegnato. 
 
 
 

Proposta educativa (facoltativa)  
Il bambino e la sua famiglia sono al centro del FARE quotidiano, la compartecipazione degli 
adulti e le proposte dei bambini seguendo i loro interessi e competenze sono motore della 
programmazione annuale. Progetto di “porte aperte a L’officina”, giornate di condivisione 
con familiari con attività concordate con il personale educativo. Ogni anno ripercorriamo in-
sieme alcuni temi. 
 
- Learning Landscape : progetto di outdoor education in compartecipazione con enti e par-
chi territoriali guidati da esperti in outdoor education, la partecipazione dei genitori è richie-
sta anche per la costruzione di attrezzature per esterno (mud kitchen, panche, giochi, ecc). 
 
- Letture animate in lingua inglese  con rappresentazione e riproduzione dei protagonisti 
delle storie; programmazione in lingua in parallelo con le attività giornaliere.  
 



- Cucini -amo : attività di preparazione e lavorazione di materie prime per produrre cibi (dol-
ci, biscotti, pasta, pizza) seguendo la stagionalità, introduzione di una sana educazione ali-
mentare e sensibilizzazione alla sostenibilità ambientale. 
 
- Libera-mente : progetto di attività motoria, coordinazione, equilibrio sia libera che struttura-
ta, con riproduzione di movimenti e versi di animali, attività di manualità fine e grossomoto-
ria. Attività condotta da esperta in psicomotricità. Attività anche con accompagnamento mu-
sicale condotta da danzatrice. 
 
- Leggi-Amo ad alta voce : progetto di sensibilizzazione alla lettura e avvicinamento alla 
letteratura per l’infanzia, in collaborazione con biblioteche del territorio e con la partecipa-
zione delle famiglie. 
 
- Sportello genitoriale : colloquio e consulenza con psicologa della struttura su richiesta in-
dividuale o invito del personale educativo; incontri tematici con genitori e osservazione cop-
pia genitore-bambino. 
 
 
 



SISTEMA TARIFFARIO  
 
Retta massima applicata all'utenza: euro 1136 
 
tempo pieno dalle 8,30 alle 16,30   
 

CONTRIBUTO PER LA RIDUZIONE DELLA RETTA  
Valore Isee Contributo Retta a carico della famiglia 

Fino a € 12.000 € 804,00  € 332 
Da € 12.000,01 a € 20.000 € 769,00  € 367 
Da € 20.000,01 a € 26.000 € 734,00  € 402 
Da € 26.000,01 a € 30.000 € 659,00  € 477 
Da € 30.000,01 a € 35.000 € 524,00  € 612 
Da € 35.000,01 a € 45.000 € 399,00  € 737 
Da € 45.000,01 a € 50.000 € 294,00  € 842 
Oltre € 50.000 o senza 
ISEE (vecchi iscritti) 

€ 294,00  € 842 

Oltre € 50.000 o senza 
ISEE (nuovi iscritti) 

€ 124,00  € 1012 

 
Nel caso di fratelli frequentanti un posto con rett a calmierata (nidi, piccoli gruppi 
educativi o sezioni primavera), sarà riconosciuto u n ulteriore maggiorazione del 
contributo sulla retta del bambino più grande di et à pari a: per ISEE fino a 12.000  € 
136,00, per ISEE da 12.000,01 a € 20.000 € 129,00, da 20.000,01 a € 26.000 € 122,00, 
per ISEE da 26.000,01 a 30.000 € 107,00, da 30.000, 01 a 35.000 € 80,00, da ISEE 
35.000,01 a 45.000 € 55,00, da ISEE 45.000,01 a 50.000 € 34,00, con ISEE oltre i 
50.000 o in assenza di ISEE (vecchi iscritti) € 34, 00 e con ISEE oltre i 50.000 o in 
assenza di ISEE (nuovi iscritti) € 170,00.  
.  
Per la frequenza su posti part time o in caso di copertura del posto per un periodo 
inferiore al mese il contributo variabile viene riproporzionato.  
 
Si precisa che per i bambini e le bambine che al momento dell’inizio della frequenza non 
abbiano ancora compiuto i 11 mesi e fino al compimento del dodicesimo mese di età, al 
fine di coprire i maggiori costi ed evitare aumenti della retta a carico della famiglia, il con-
tributo del Comune al gestore è maggiorato di € 42.  
 
Scontistica : assenze prolungate per malattie o altre motivazioni preventivamente comu-
nicate al gestore  pari a 10 gg lavorativi è previsto uno sconto da applicare alla retta del 
mese successivo pari a 10%. Non si applicano riduzioni per festività perché il servizio è 
aperto tutto l’anno. 
 
 
Agevolazioni tariffarie : indicazione della presenza o meno, dei criteri e delle condizioni, 
es: pluriutenza  

 

 


