
(carta intestata gestore)
AL COMUNE DI BOLOGNA
Educazione, Istruzione e 
Nuove Generazioni
Piazza Liber Paradisus, 6
40129 Bologna

oggetto : Comunicazione attivazione centro estivo Istituzioni Scolastiche 
Paritarie – anno 2025

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………….CF ……………………………………………………

in qualità di (gestore, legale rappresentante, o altro)…………………………………………………...

dell'Istituzione scolastica  paritaria denominata………………………………………………………. 

infanzia/primaria (indicare il grado)………………………………………………………………..

codice meccanografico………

per comunicazioni inerenti  nominativo/email/ telefono

ai sensi della L.R. n. 14 del 28/07/2008, D.G.R. 247/2018 D.G.R. 469/2019

Consapevole  che le  dichiarazioni  false,  la  falsità  negli  atti  e  l’uso di  atti  falsi  comportano  
l’applicazione delle sanzioni penali richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e la  
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della  
dichiarazione  non  veritiera  o,  nel  caso  di  SCIA,  l’applicazione  delle  sanzioni  penali  di  cui  
all’art.19 c. 6 della legge 241/1990

DICHIARA

1) che  non  sussistono  nei  propri  confronti  cause  di  divieto,  decadenza  o 

sospensione previste art.67 del D.Lgs. 6/9/2011 n.159 “Effetti delle misure di 

prevenzione  previste  dal  Codice  delle  leggi  antimafia  e  delle  misure  di 

prevenzione,  nonché  nuove  disposizioni  in  materia  di  documentazione 

antimafia”

2) di  attivare  e  gestire   presso  la  struttura 

……………………………………………………………………………………………………

…… in  via  ……………………………….,  numero……… Indirizzo 



email………………………………………………….. telefono…………………………………..

  nel periodo dal ……………………………………………… al…………………………………………………………….

  il servizio estivo  denominato “…………………………………………………………....”, 

  fascia di età da………. a……………. anni;

  capienza (numero massimo di minori per turno)......;

- ha carattere diurno:

 senza somministrazione di alimenti e bevande

 con somministrazione di alimenti e bevande (nel rispetto della L.R. 11/2003  

e della DGR 418/2012 e successivi aggiornamenti) 

da  realizzarsi  nei  medesimi  spazi  e  strutture  utilizzate  durante  l’anno 

scolastico e per la stessa fascia  di età;

3) il  rispetto dei  requisiti  previsti  dalla  DGR n. 247 del 26/02/2018 “Direttiva per 

organizzazione e svolgimento dei soggiorni di vacanza socioeducativi in struttura e dei 

centri estivi, ai sensi della L.R. 14/08, Articolo 14 e ss.mm.ii” così come modificata 

dalla DGR n. 469 del 1/4/2019; 

4) che il/la coordinatore/trice delle attività educative, ricreative e gestionali del centro 
estivo è:

Cognome ……………………………...…………………... Nome ……………………………………. 

C.F. ………………………………………………………….
- in possesso dei titoli previsti dalla D.G.R. n. 469/2019:

oppure
- non in possesso dei titoli; dichiaro di avvalermi della formale collaborazione di 

soggetto esterno precisamente individuato e in possesso dei titoli  richiesti(p. 
2.2. allegato alla DGR 469/2019) ;

5) che il personale impiegato in qualità di educatore: è maggiorenne; in possesso del 

diploma di scuola secondaria di secondo grado o laurea preferibilmente ad indirizzo 

socio educativo; utilizzato secondo un rapporto di almeno 1 educatore per un numero 

di bambini pari a 20;

6) che il personale impiegato, sia educativo che ausiliario, non si trova nella situazione 

indicata agli articoli 5 e 8 della L. 6 febbraio 2006 n. 38 “Disposizioni in materia di 



lotta contro lo sfruttamento sessuale dei bambini e la pedopornografia anche a mezzo 

internet”, documentata nelle forme indicate dal Dlgs 39 del 4 marzo 2014;

7)  che  relativamente  alle  presenze  verrà  istituito  apposito  registro  per  annotare 

giornalmente le presenze dei minori e degli adulti, come previsto dall’articolo 2.1 della 

DGR 247/2018;

8) che si impegna a garantire copertura assicurativa di personale e utenza.

Data_____________________                                     Firma

                                                             _____________________________


