AVVISO PER LA RACCOLTA DI NOMINATIVI IN DISPONIBILITA' PER EVENTUALI
D’URGENZA DI ‘OPERATORI Al SERVIZI PRIMA INFANZIA’ CATEGORIA B

AL CAPO AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
DEL COMUNE DI BOLOGNA

Il/La sottoscritto/a (Cognome) (Nome)

ASSUNZIONI BREVI

Nato/a il a Codice Fiscale (obbligatorio)

Residente in Via

cap Citta

Prov.

Recapiti telefonici

Indirizzo e-mail

INDIRIZZO DI DOMICILIO (SOLO SE diverso dalla residenza):
Presso Via

cap Citta

Prov.

DICHIARA

DI ESSERE DISPONIBILE AD EVENTUALI ASSUNZIONI BREVI D’URGENZA DI ‘OPERATORE Al SERVIZ]

PRIMA INFANZIA’ CATEGORIA B POSIZIONE ECONOMICA B1.

Ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del citato

D.P.R. e per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara:

O di essere in possesso della cittadinanza italiana
OPPURE

O di essere in possesso della cittadinanza di stati appartenenti all'Unione Europea con adeguata conoscenza

della lingua italiana
OPPURE

di essere in possesso della cittadinanza di paesi terzi e trovarsi in una delle condizioni di cui all’art. 38 del
D.Lgs. 165/2001, come modificato dall'art. 7 della L.97/2013 (esempio: permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo, status di rifugiato, o essere familiare, con diritto di soggiorno, di cittadino UE)
con adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;

di essere in possesso dell'idoneita fisica all'impiego in relazione alle mansioni specifiche della posizione di
‘Operatore ai servizi prima infanzia’;



| di essere in possesso del TITOLO DI STUDIO di:

conseguito presso: della citta di:

nell'anno con votazione

Relativamente ai REQUISITI SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE previsti dall’avviso dichiaro:

| A) di essere in possesso del diploma di Istituto professionale per i servizi alberghieri e la ristorazione
(IPSSAR) o di Istituto Professionale per I'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera (IPSEOA) come
sopra specificato (nella dichiarazione relativa al Titolo di Studio)

O B) di essere in possesso di un attestato di qualifica professionale di ‘Cuoco’ rilasciato da enti autorizzati

SPECIFICARE i dati del titolo posseduto (Titolo, Ente che lo ha rilasciato, anno di conseguimento,
etc...) ed allegare il relativo attestato:

| C) di essere in possesso di un attestato di qualifica professionale per Operatori nei servizi della prima
infanzia, rilasciato da enti autorizzati, inerente tutte le attivita elencate nei contenuti del profilo
professionale oggetto dell’avviso (compresa pertanto la preparazione dei pasti)

SPECIFICARE i dati del titolo posseduto (Titolo, Ente che lo ha rilasciato, anno di conseguimento,
etc...) ed allegare il relativo attestato:

O D) di avere un’esperienza lavorativa, almeno semestrale, in qualita di ‘Operatore ai servizi prima infanzia’ o
profili professionali analoghi che prevedano la preparazione dei pasti in ambito scolastico

SPECIFICARE il datore di lavoro, i periodi lavorati e le mansioni svolte (ed allegare la relativa
documentazione se si tratta di esperienze svolte per datori di lavoro privati):

O E) di avere un’esperienza lavorativa, almeno semestrale, in servizi di ristorazione scolastica o socio
sanitaria con mansioni di preparazione dei pasti

SPECIFICARE il datore di lavoro, i periodi lavorati e le mansioni svolte (ed allegare la relativa
documentazione se si tratta di esperienze svolte per datori di lavoro privati):




O di non essere stati, presso una pubblica amministrazione, destituiti o dispensati dall'impiego ovvero
licenziati a seguito di procedimento disciplinare o a seguito dell'accertamento che l'impiego venne
conseguito mediante produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti

O di non essere stati licenziati da una Pubblica Amministrazione per mancato superamento del periodo di
prova per il medesimo profilo oggetto dell’avviso

O di non avere condanne penali, procedimenti penali pendenti o misure di sicurezza o prevenzione che
impediscano, ai sensi della normativa vigente, la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica
Amministrazione

O di non avere condanne penali rilevanti per il posto da ricoprire, in particolare per i reati di cui agli articoli
600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, o l'irrogazione di sanzioni
interdittive all'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori

| DI NON AVERE 0 DIAVERE riportato condanne penali (in caso affermativo,
precisare il titolo del reato, entita della pena):

O DI NON ESSERE [0 DI ESSERE a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali in corso (in caso affermativo specificare):

O di essere disponibile ad accettare supplenze giornaliere e prendere servizio anche entro 1 ora dalla
chiamata

ALLEGA ALLA PRESENTE:
O Copia di un documento di identita in corso di validita (obbligatoria)
O Attestato di qualifica professionale (se dichiarato nei Requisiti di ammissione ai punti B o C)

0 Documentazione relativa ad esperienze lavorative (se dichiarate nei Requisiti di ammissione ai punti D o E,
nel caso in cui si tratti di esperienze svolte per datori di lavoro privati)

Data Firma

Il presente modulo deve essere scansionato e inviato, insieme agli allegati sopraindicati, tramite posta elettronica
allindirizzo selezioniurgenza@comune.bologna.it indicando nelloggetto del messaggio: ‘Cognome e nome’
DISPONIBILITA’ ASSUNZIONI BREVI OPERATORE PRIMA INFANZIA

N.B. Si ricorda che la domanda di partecipazione non sara presa in considerazione qualora le
dichiarazioni rese non risultino chiare e complete e non sia possibile evincere I'effettivo possesso dei

requisiti.




