COMUNE DI BOLOGNA

CONTRIBUTI PER SOGGIORNI COLLETTIVI ORGANIZZATI DAL TERZO SETTORE O
VACANZE IN AUTONOMIA CON PERSONALE ASSISTENZIALE

INTENSITA ASSISTENZIALE E TETTO DI COSTO DEL SOGGIORNO

Il costo delle vacanze viene differenziato in ragione della intensita del bisogno assistenziale del disabile,
valutato mediante i criteri della Determinazione Direttore generale Sanita e Politiche sociali Regione Emilia
Romagna del 23 marzo 2010 n. 2023. La determinazione della intensita del bisogno assistenziale viene
stabilita con valutazione del competente Servizio sociale disabili del Comune di Bologna o del Servizio di
Neuropsichiatria NPIA dell’AUSL di Bologna. Nei casi in cui la valutazione della fascia di intensita del
bisogno assistenziale sia stata effettuata nell’ambito dell’accreditamento dei servizi, la stessa sara, di norma,
utilizzata anche relativamente al servizio di soggiorni di sollievo per disabili. Eventuali eccezioni di
attribuzione di fascia di gravita, vanno richieste con nota motivata al competente Servizio sociale disabili del
Comune di Bologna o al Servizio di Neuropsichiatria NPIA dell’AUSL di Bologna e da questo autorizzate.

Di seguito di riportano i tetti di costo previsti per le quattro fasce di intensita assistenziale.

Fascia A B C D
Intensita Altissima intensita Alta intensita Media intensita Bassa intensita
assistenziale assistenziale assistenziale assistenziale assistenziale
Tetto di costo € 3.969,00 € 2.926,00 €1.976,00 € 940,00

MODALITA DI CALCOLO DEL CONTRIBUTO
I contributo viene definito nella sua misura sulla base dalla differenza tra il tetto di costo del soggiorno

calcolato sull’intensita del bisogno assistenziale e definito dalla presente determinazione, e la quota fissa a
carico del richiedente e, nei casi di persone residenti in struttura o in gruppo appartamento, la quota del
gestore della struttura residenziale.

La quota fissa a carico del richiedente con un valore dell'attestazione ISEE (Indicatore Situazione
Economica Equivalente) sopra euro 5.000,01 ¢ pari al 25% del costo totale del soggiorno e qualora i
richiedenti non siano titolari di indennita di accompagnamento, la quota fissa a carico del richiedente viene
ridotta al 15% del costo totale del soggiorno.

La quota fissa a carico del richiedente con un valore dell'attestazione ISEE (Indicatore Situazione
Economica Equivalente) compreso tra euro 0,00 ed euro 5.000,00 e indipendentemente dalla titolarita o
meno dell'indennita di accompagnamento, da applicare al costo del soggiorno definito sulla base del livello
assistenziale ¢ cosi definita:

- nel caso di attestazione ISEE compresa tra euro 0,00 ed euro 1.000,00, non viene prevista una quota a
carico del richiedente;

- nel caso di attestazione ISEE compresa tra euro 1.000,01 ed euro 2.000,00 é prevista una quota

fissa pari al 5% del costo del soggiorno;



- nel caso di attestazione ISEE compresa tra euro 2.000,01 ed euro 3.000,00 é prevista una quota

fissa pari al 10% del costo del soggiorno;

- nel caso di attestazione ISEE compresa tra euro 3.000,01 ed euro 5.000,00 é prevista una quota

fissa pari al 15% del costo del soggiorno;

I costi dei soggiorni vengono riparametrati in caso di durata inferiore ai 14 giorni. Nel caso in cui tale quota
risultasse uguale o superiore al costo del soggiorno, non viene erogato alcun contributo.

Il tetto di costo previsto per i soggiorni di gruppo viene abbattuto del 10% per coloro che chiedono il
contributo per le vacanze, in considerazione del fatto che il singolo non sostiene spese organizzative,

necessarie, invece, per gruppi organizzati.

Con riguardo alle persone che dimorano in strutture residenziali viene previsto che:

a) coloro che dimorano in centri socio riabilitativi residenziali viene richiesto un contributo fisso per
la fruizione della vacanza secondo le modalita previste nei sotto indicati criteri;

b) coloro che dimorano in un gruppo appartamento e che fruiscono di una vacanza con il supporto
del medesimo gestore della struttura hanno la facolta di richiedere un contributo utilizzando i
presenti criteri € modalita.

Nel caso di trasferimento dell’attivita della struttura presso la sede della vacanza, il gestore
contribuisce con il 75% dell’importo della retta giornaliera per 14 giorni e 1’ospite continua a
sostenere la retta sociale della struttura. Nel caso la struttura rimanga aperta durante la vacanza, il
gestore contribuisce con una quota fissa di Euro 300,00 euro, da riconoscere anche nel caso in cui
I’utente scelga di effettuare il soggiorno con altra organizzazione.

RINUNCE

In caso di rinuncia al soggiorno da parte dei richiedenti contributo, esclusivamente per le rinunce entro 10
giorni dalla partenza, per motivazioni giustificate da ricovero ospedaliero o malattia documentate da
certificato medico, € riconosciuto un contributo parziale, nella misura del 70% dell'importo assegnato da

graduatoria.

CRITERI PER FORMULAZIONE GRADUATORIA

Al termine della raccolta delle domande verra elaborata una graduatoria necessaria per la determinazione
degli aventi diritto, in base ai seguenti punteggi:

1. Grado di invalidita, grado di disabilita come da certificazione di invalidita civile o di handicap:

-da 67% a 75%, punti 1;

- da 76% a 99%, punti 2;

- 100% o 100% con indennita di accompagnamento o/e certificazione di disabilita grave ex legge 104/92 e
successive modifiche ed integrazioni, punti 3;

2. Eta genitore anziano se presente nello stato di famiglia:

-da 65a 75 punti 1;

- da 76 a 80 punti 2;

- oltre 80 punti 3;

3. Situazione familiare (criterio non applicabile a coloro che vivono in struttura assistenziale):



- persona che risiede con entrambi i genitori, punti 4;

- persona che risiede con un solo genitore, punti 5;

- persona sola o convivente con persone diverse dai genitori, punti 6;

4. Condizione di fragilita del nucleo:

- nucleo familiare con presenza di piu persone in situazione certificata di handicap grave, punti 2;
- accoglienza in gruppo appartamento, punti 1;

- accoglienza in struttura residenziale, punti 1;

5. Valore ISEE:

- 4.000,01 — 8.000,00 punti 1;

- 0,00 — 4000,00 punti 2

Qualora sussistano condizioni di parita nel punteggio, la priorita € attribuita nell’ordine in base a:
- il valore ISEE inferiore e a pari valore ISEE;
- la pitu giovane eta e a pari eta a coloro che:

- non hanno ricevuto il contributo nell’ambito della graduatoria precedente.

EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO

Sara il Comune a comunicare la concessione del contributo, la sua entita e le modalita di erogazione ovvero
I'eventuale esclusione dallo stesso.

I contributi vengono erogati secondo le seguenti procedure organizzative:

a) L’Area Welfare ¢ Promozione del Benessere della Comunita, verificata 1'ammissibilita delle
domande pervenute, in base ai requisiti previsti, formula una graduatoria sulla base del maggior
punteggio ottenuto. A parita di punteggio si fa riferimento a quanto indicato nella deliberazione
della Giunta comunale P.G. N.110705/2021.

b) L’Area Welfare e Promozione del Benessere della Comunita, entro 30 giorni dal termine di
presentazione delle domande, provvedera a comunicare ai richiedenti la posizione in graduatoria
el’importo del contributo assegnato; comunica, inoltre, alle organizzazioni indicate dai richiedenti
quali soggetti per I'organizzazione dei soggiorni, il numero e la tipologia delle domande finanziabili
seguendo la graduatoria nei limiti delle risorse assegnate.

c) L’Area Welfare e Promozione del Benessere della Comunita procedera alla liquidazione dei
contributi come di seguito precisato:

- 1 contributi per soggiorni collettivi organizzati da un soggetto gestore terzo, saranno liquidati in
due momenti: i1l 70% dell’entita complessiva del contributo sara erogato al momento
dell'approvazione della graduatoria, il restante 30% a saldo, conseguentemente alla presentazione di
una relazione finale predisposta dal soggetto gestore che attesti l'effettiva partecipazione del
beneficiario al soggiorno stesso;

- 1 contributi per vacanze in autonomia con assistente personale saranno liquidati in un'unica
soluzione, dietro presentazione all’U.O. Fragilita, Non Autosufficienza e Disabilita dell’Area
Welfare e Promozione del Benessere di Comunita, di ricevute o fatture fiscalmente valide intestate
al beneficiario del contributo per spese di assistenza, prestata da personale professionista, spese
alberghiere o di locazione di immobile, spese di viaggio.



