
DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA SCIA PER APERTURA ATTIVITA’ DI ONORANZE FUNEBRI

1. In caso di società: autocertificazione relativa al possesso dei requisiti morali (v. allegato 1 o, per
imprese di solo trasporto, allegato n. 2);

1. In caso di nomina di rappresentanti: dichiarazione resa dagli stessi rappresentanti  (v. allegato n. 2,
da replicare se i  rappresentanti sono più di uno);

2. Per i cittadini stranieri: copia della carta di soggiorno o del permesso di soggiorno in corso di validità
idoneo allo svolgimento del lavoro autonomo in Italia;

3. Relazione in duplice copia  sulle modalità di svolgimento dell’attività con particolare riferimento al
rispetto del Decreto Legislativo 626/94:
a. elenco  nominativo  corredato  di  dati  anagrafici  degli  operatori,  specificando  ed  allegando  per

ciascuno in duplice copia la forma di contratto stipulato per l’assunzione e le mansioni svolte;
b. documento di valutazione dei rischi più rilevanti con particolare riferimento a quelli conseguenti

alla movimentazione manuale dei carichi e quello di natura biologica;
c. relative modalità di informazione e formazione degli operatori.

5. Copia degli attestati relativi ai corsi di formazione già svolti per ciascun dipendente; 
6. Piano di formazione per gli addetti non in possesso dei requisiti formativi e piano di affiancamento

degli stessi.
7. Planimetri/e  in  triplice  copia  dei  locali   utilizzati  in  scala  1:100  datata/e  e  firmata/e  dal  legale

rappresentante dell’impresa o da un tecnico abilitato, con lay-out distributivi dei locali che individui la
destinazione dei singoli vani (autorimessa, sede adibita alla trattazione degli  affari  amministrativi,
servizi  igienici  e  spogliatoi  per il  personale etc.)  e con allegata  dichiarazione, resa dal soggetto
firmatario degli elaborati grafici, ai sensi del DPR N.445/2000 in cui attesti che lo stato di fatto dei
locali individuato dalle planimetrie allegate alla domanda di cui trattasi  è conforme alle norme edilizie
di destinazione d’uso dei medesimi,  sulla base dei titoli abilitativi in possesso;

8. Relazione sull’attività di disinfezione con indicati i prodotti utilizzati, la modalità d’uso e di stoccaggio; 
9. Copia dei libretti di idoneità sanitaria dei carri funebri/ attestati rilasciati dal Dipartimento di Sanità

Pubblica della AUSL competente per territorio;
10. Copia della polizza di assicurazione a copertura di infortuni occorsi a terzi.
11. COPIA dell’accordo contrattuale che fornisce i servizi di trasporto,  le merci e le autorimesse;
12. COPIA DELLO STATUTO e del REGOLAMENTO DEL CONSORZIO O DELLA SOCIETA’ CONSORTILE per

la fornitura di personale, tenendo presente che il  consorzio/la società consortile devono avere un
numero sufficiente di dipendenti tale a coprire le esigenze di tutte le imprese funebri che si servono
da  loro  e  tenendo  presente  anche  che  l’impresa  che  ricorre  al  consorzio/società  consortile  deve
partecipare con una quota superiore all’1%.

13. Copia di tutte le forme contrattuali stipulate per il personale assunto.
14. Copia del contratto di associazione in partecipazione
15. TUTTI I DOCUMENTI RICHIESTI DAL PRESENTE MODULO DI DOMANDA E QUANT’ALTRO IL
RICHIEDENTE RITENGA OPPORTUNO PRESENTARE AI FINI DELL’ACCOGLIMENTO DELLA RICHIESTA.


