AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO PRESSO IL COMUNE DI BOLOGN A - QUARTIERE
SAVENA PER LA CONDUZIONE DEL PROGETTO "SCUOLA DI PA CE" NEL
PERIODO SETTEMBRE 2008 - GIUGNO 2009.

I Comune di Bologna - Quartiere Savena - a segditguanto previsto nella determinazione

dirigenziale P.G. 162880/2008 intende conferiranaarico professionale per svolgere le seguenti

attivita:

1) Coordinamento tecnico del progetto "Scuola di Pgpedgetto di rete tra pubblico e privato).
negli ambiti in cui si e strutturato tra cui riearto anche:

» formazione della cittadinanza attiva ,attraversmisari convegni, spettacoli e iniziative che
promuovono la conoscenza di altre culture e uriarpretazione della realta critica e
personale

» cooperazione decentrata, progetti di partnersklipgemellaggio

« offerta formativa scolastica, rivolta a tutti iaglhi di scuola, comprendendo anche attivita di
formazione per gli insegnati e attivita seminanisolte agli studenti universitari

» centro di documentazione Furio Jesi

2) Coordinamento dei referenti designati dalle Assoora aderenti al Progetto.

3) Coordinamento delle risorse finanziarie.

4) Gestione rapporti con i responsabili di uffici evéa di Quartiere, in relazione ai servizi,
attivita ed iniziative programmati.

5) Partecipazione agli incontri di verifica e prograamione richiesti dal Quartiere.

6) Attivita propositiva nellambito del piano annualelle attivita per quanto riguarda gli impegni
finanziari ed attuativi del Quartiere.

7) Monitoraggio delle attivita in corso e redazioneeaport periodici sull'andamento delle attivita.

8) Cura della rete di rapporti collaborativi tra quend, Enti Istituzionali, nonché Agenzie
pubbliche e private per il consolidamento e sviluppl progetto

9) Coordinamento delle risorse assegnate dalla Uriae(srocinanti) e dal Servizio Civile e
Servizio Civile Minori

10)Coordinamento del sito Internet di Scuola di Packeumentazione permanente delle attivita
relative agli ambiti di intervento

Il progetto "Scuola di Pace" promosso dal Quartigsgena si pone come obiettivo la diffusione di
una cultura non violenta come metodo per la soheidei conflitti e la promozione di progetti di
cooperazione decentrata tra i popoli. Le attiviteviste sono di tipo educativo, formativo e
culturali, rivolte alla cittadinanza e alle scuplevalentemente del Quartiere Savena.

La sede di lavoro é presso la Scuola di Pace L@mbardia, 36, anche se parte dell’attivita potra
essere svolta anche presso la sede civica di V@mzZaa4 nonché presso i servizi scolastici e
culturali (ad es. Biblioteca Ginzburg, Via Genowy tlel Quartiere.

L’'incarico avra durata massima di 10 mesi e decardalla data di sottoscrizione del relativo
disciplinare.

E' riconosciuto un compenso lordo massimcedio 30.000,00comprensivo degli oneri fiscali,
previdenziali e assicurativi se ed in quanto dguatibase alle normative vigenti. Tale compenso
sara corrisposto in maniera frazionata a cadenz@édiea dietro presentazione di regolari
fatture/note di addebito a fronte di prestaziegalarmente svolte e dei risultati effettivamente
raggiunti. Non sono previsti rimborsi spese olttecampenso sopra indicato. Sono addebitate
all'incaricato le spese derivanti da specifichdigste relative a particolari modalita di pagamento
come accrediti in conto corrente bancari o postali.
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Il rapporto sara regolato dagli artt. 2222 e sefgy.Codice Civile, in quanto lavoro autonomo, e
non prevede subordinazione gerarchica né inseronemila struttura organica dell’ente. Il
conferimento dell'incarico non costituisce in alenado rapporto di pubblico impiego.

L’incarico sara svolto:

- in piena autonomia in merito alle modalita di swolgnto delle attivita;

- senza rispettare un orario di lavoro predetermijnato

- tenendo conto delle esigenze/direttive degli orguanditici e degli uffici di Quartiere coinvolti
nel progetto sopra citato

Ogni prodotto finale e le sue singole parti saraudingroprieta del Comune di Bologna, con
espresso divieto da parte dell'incaricato di qughenutilizzo e diffusione.

E’' facolta del Quartiere Savena risolvere anti@patnte il rapporto contrattuale qualora

l'incaricato:

- non svolga la propria attivita conformemente a ¢ugnevisto nel disciplinare ed agisca con
grave negligenza,

- nell'ipotesi in cui 'andamento delle prestazioase evidenzi I'impossibilita di raggiungere gl
obiettivi previsti.

Il Q.re Savena si riserva inoltre la facolta diedt@re il risarcimento dei danni causati ai servizi

derivanti da interruzioni immotivate. In presenzaisbluzione anticipata I'incaricato avra diritab

pagamento dei compensi maturati fino alla datdidiruzione.

Qualora una delle parti che hanno sottoscritto idciglinare intenda recedere dal rapporto
contrattuale prima della scadenza, deve darne coamiane motivata, notificandola alla
controparte a mezzo di raccomandata A.R. con pread almeno 30 gg. prima del termine.

Come requisiti di selezione sono richiesti il pessedel Diploma di Laurea in Pedagogia (vecchio
ordinamento) o Laurea in Scienze dell'Educazionm®\{a ordinamento) - con esclusione della c.d.
Laurea breve - ed un'esperienza minima di tre m@lid conduzione di progetti culturali con finalita
educative, didattiche e formative.

L’esame delle candidature e la valutazione comparalei curricula presentati sara effettuato dalla
Direttrice del Quartiere Savena la quale potra krsa eventualmente di esperti interni
alllAmministrazione Comunale. La Direttrice dope@aesaminato i curricula, si riserva la facolta di
convocare uno o piu candidati per un colloquio geprofondire le capacita e conoscenze del
soggetto proponente. La Direttrice si riserva mola facolta di chiedere integrazioni e chiariment
sul contenuto dei curricula qualora ne ravvisi pogunita.

Gli interessati in possesso dei necessari reqyisiteanno inviare la domanda di partecipazione in
carta libera debitamente compilata (vedasi schemapgedisposto dal Q.re Savena), il loro
curriculum dettagliato nonché fotocopia di docuroethitriconoscimento in corso di validita, con le
seguenti modalita :
- raccomandata A/R tramite servizio postale all'igdw Comune di Bologna - Quartiere Savena
- Direzione - Via Faenza 4 - 40139 Bologna
- consegna diretta allo Sportello del Cittadino debffiere Savena che osserva i seguenti orari di
apertura al pubblico:
0 lunedi e venerdi dalle ore 8.15 alle ore 13.00
0 martedi e giovedi dalle ore 8.15 alle ore 17.30
0 mercoledi dalle ore 10.45 alle ore 13.00
O sabato dalle ore 8.30 alle ore 12.30.
- viafax al n. 051-6279367
- all'indirizzo di posta elettronicaAnita.Guidazzi@Comune.Bologna.it
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Il termine di scadenza per la presentazione dellaasthda e del curriculum é fissato perole
12.00 del 14.07.2008\Non saranno prese in considerazione proposte patevesitre il suddetto
termine. L'Amministrazione non assume responsabiper la dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione depit® da parte del candidato ne' per eventuali
disguidi nella corrispondenza imputabili a terziso fortuito o forza maggiore.

Il Quartiere Savena si riserva la facolta di conéefincarico professionale anche in presenza di
una sola candidatura cosi come di non procedereomfierimento in presenza di candidature
considerate inadeguate rispetto alle esigenzé\dwttinistrazione.

A tutti i partecipanti sara data comunicazione’dsito della selezione.

Per eventuali informazioni e chiarimenti e possihiivolgersi alla Segreteria di Direzione del
Quartiere entro lere 12.00 del 10.07.200@el. 051-6279331, fax. 051-6279367)

Al presente avviso € allegata la comunicazionemsisdell'art. 13 del D.Lgs. 196/2003.

Copia del presente avviso € disponibile presso:

- sito internet del Comune di Bologriatp://www.comune.bologna.it/comune/concorsi/peasemhp
- sito internet del Q.re Savertatp://www.comune.bologna.it/quartieresavena/gaediindex.php

- Ufficio per le Relazioni con il Pubblico — Piazzaalygiore, 6

- Albo Pretorio, Via Ugo Bassi 2

- Sportello del Cittadino del Q.re Savena, Via Faehza

f.to LA DIRETTRICE DEL Q.RE SAVENA
D.ssa Anita Guidazzi
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INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL DECRETO LEGIS LATIVO 30 GIUGNO 2003 N. 196
"CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI "

¢ Finalita: i dati sono raccolti: per 'adempimento da paré@omune e delle sue articolazioni decentratettligli
obblighi previsti dalla legge, dai regolamenti elleladisposizioni, immediatamente applicabili, déltione
Europea; nonché per 'emanazione di atti e provwedti amministrativi, per la promozione e il mighmento
della qualita dei servizi.
¢ Modalita: il trattamento viene effettuato sia con strumeattacei sia con elaboratori elettronici
¢ Natura dei dati:i dati raccolti ed elaborati dal Comune e dalle auticolazioni decentrate sono necessari per
concludere le procedure amministrative e garartattivita di erogazione dei servizi (e per talegiane é
obbligatorio il conferimento).
¢ Mancata indicazione di datiove il cittadino/utente/beneficiario non forniscadati richiesti, la procedura
amministrativa non potra essere attivata o essgyetto di sospensione.
¢ Ambito di comunicazionei dati raccolti nell’esercizio della funzione anmistrativa e nella erogazione e
promozione dei servizi vengono comunicati soltamfmubbliche amministrazioni e a soggetti privag clvolgano
funzione di incaricati di pubblico servizio, neltbito delle finalita previste dalla legge o dalakgnento.
¢ Diritti dell'interessato(art. 7 del d.lgs. n. 196/2003):
L'interessato ha diritto:
1. diottenere la conferma dell'esistenza o meno tilipgssonali che lo riguardano, anche se non anewiatrati,
e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. diottenere l'indicazione:
a) dell’'origine dei dati personali;
b) delle finalita e modalita del trattamento;
c) della logica applicata in caso di trattamenfetaiato con I'ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremi identificativi del titolare, deigponsabili e del rappresentante designato
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti alligudati personali possono essere comunicatieomssono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentaagigdato nel territorio dello Stato, di responsabil
incaricati.
3. di ottenere:
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quardha interesse, l'integrazione dei dati;
b) la cancellazione, la trasformazione in formarama o il blocco dei dati trattati in violazione ldigge,
compresi quelli di cui non & necessaria la conzéove in relazione agli scopi per i quali i datheostati
raccolti o successivamente trattati;
c) l'attestazione che le operazioni di cui alléelet a) e b) sono state portate a conoscenza, aectganto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali itidsono stati comunicati o diffusi, eccettuatoabko in cui tale
adempimento si rivela impossibile o comporta uni@gp di mezzi manifestamente sproporzionato rispett
al diritto tutelato.
4. diopporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati penali che lo riguardano, ancorché pertinenti stlopo della
raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguaa fini di invio di materiale pubblicitario o diendita
diretta o per il compimento di ricerche di mercatdi comunicazione commerciale
Q Titolarita e responsabilitatitolare del trattamento dei dati (art. 28 — €.1§96/2003) & il Comune di Bologna, con
sede in Piazza Maggiore n. 6, CAP 40121, BolodRe@sponsabile del trattamento dei dati (art. 29gsd.
196/2003) ¢ il Direttore del Quartiere/Settore phecede al trattamento dei dati.
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