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IL CAPO AREA

PREMESSO:
che con atto del Commissario Straordinario PG n. 98487/2011, è stato istituito il �

Comitato Unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del 
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) rinviando a successivi 
atti la nomina dei componenti e del Presidente secondo le competenze 
individuate nell’organizzazione comunale;
che con propria determinazione P.G. n. 156444 del 27/06/2012 è stato costituito �

il CUG;

CONSIDERATO che l’art. 18 bis del vigente Regolamento di organizzazione 
degli Uffici e dei Servizi prevede ai commi 4 e 5 che il CUG, una volta costituito, 
individua il proprio Presidente tra i rappresentanti indicati dall’Amministrazione e che la 
nomina sia affidata ad un atto del Capo Area Personale e Organizzazione, d’intesa con 
il Direttore Generale;

DATO ATTO che il CUG si è riunito in data odierna per la seduta di 
insediamento, alla presenza di 10 componenti (8 effettivi e 2 supplenti) ed ha accolto 
unanimemente la proposta dell’Amministrazione di indicare quale Presidente la 
dott.ssa Daniela Gemelli, componente effettivo del CUG indicato dall’Amministrazione 
Comunale;

VISTI
la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione e Innovazione e dal �

Ministro per le Pari Opportunità contenente le Linee Guida “sulle modalità di 
funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”
l’art. 18Bis del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi  �

D’intesa con il Direttore Generale

DETERMINA

1. di nominare Daniela Gemelli, componente effettivo indicato dall’Amministrazione 
Comunale, quale Presidente del CUG;



2. di inviare il presente provvedimento a tutti i componenti del CUG, alla RSU, alle 
OOSS territoriali, agli Assessori, al Direttore Generale e ai dirigenti ;

3. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito  dell’Ente

09/07/2012 Il Capo Area
Mariagrazia Bonzagni
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