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																														Il Modello inviato risulta certificato in data : 25/06/2016

 																													Il Modello inviato è stato certificato la prima volta in data : 25/06/2016

 

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90  .................................

																														Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si

 																													confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.

 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................
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Riepilogo Anomalie/Incongruenze
 

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 IN6 IN7 IN8 IN9 IN10

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO SI NO SI NO NO SI
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Commenti Organi di Controllo
Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

24/06/2016 02:28:58Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo
indeterminato al 31.12 (Tab.

1)

Numero Mensilità / 12 (Tab.
12)

Spese per retribuzioni lorde
(Tab. 12+13)

di cui arretrati anni
precedenti (Tab. 12+13)

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

DOCENTI A TEMPO

INDETERMINATO

451 336 0 450,95 401,27 0 13.535.817 12.468.556 0 1.684 358.079 0

DOCENTI DI SOSTEGNO A T.

INDETERMINATO

6 1 0 6,05 5,24 0 179.998 174.317 0 0 5.191 0

DOCENTI DI RELIGIONE 2 0 0 2 1,67 0 74.428 61.988 0 0 0 0

INSEGNANTI A T.D. CON

CONTRATTO ANNUALE

159 176 0 127,5 154,54 0 2.931.306 3.674.682 0 1.030 486 0

Totale 618 513 0 586,5 562,72 0 16.721.549 16.379.543 0 2.714 363.756 0

Tabella 14 9.622.356 9.687.649 0

Totale costo annuo del

lavoro(Tab.12+13+14)

26.343.905 26.067.192 0
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite
annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

24/06/2016 02:28:58Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilità/12 Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accessorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.13

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

DOCENTI A

TEMPO

INDETERMINAT

O

450,95 401,27 0 30.012 30.180 0 26.413 26.343 0 3.600 3.838 0 0 846 0 4 46 0

DOCENTI DI

SOSTEGNO A T.

INDETERMINAT

O

6,05 5,24 0 29.748 32.302 0 26.830 27.596 0 2.918 4.706 0 0 748 0 0 244 0

DOCENTI DI

RELIGIONE

2 1,67 0 37.214 37.193 0 33.978 33.977 0 3.236 3.215 0 0 0 0 0 0 0
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Mensilità/12 Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

a.p. (Tab.12)

Spese medie per
competenze

accessorie escluso
arretrati a.p. (Tab.13)

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.13

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

INSEGNANTI A

T.D. CON

CONTRATTO

ANNUALE

127,5 154,54 0 22.983 23.775 0 20.911 20.883 0 2.072 2.891 0 1 0 0 7 3 0

Totale per

Istituzione

586,5 562,72 n.c. 28.506 28.462 n.c. 25.247 24.878 n.c. 3.260 3.584 n.c. 0 610 n.c. 5 36 n.c.

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della

tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilità/12 divisa per il totale delle mensilità/12

sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza  - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

24/06/2016 02:28:58Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015

DOCENTI A TEMPO

INDETERMINATO

451 336 0 34,03 41,57 0 9 10,6 0 20,11 19 0

DOCENTI DI SOSTEGNO

A T. INDETERMINATO

6 1 0 28,83 174 0 17 27 0 6 111 0

DOCENTI DI RELIGIONE 2 0 0 29 0 0 4 0 0 1 0 0

INSEGNANTI A T.D. CON

CONTRATTO ANNUALE

159 176 0 24,04 28,2 0 6,97 6,4 0 22,58 25,38 0

Totale personale a t.

indeterminato al 31.12

(Tab. 1) o Valore Medio

(1)

618 513 0 31,39 37,24 0 8,54 9,19 0 20,55 21,37 0

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
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dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

24/06/2016 02:28:58Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unità/n.contratti 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015

Personale a tempo

determinato

98,35 92,87 58,57 Retribuzioni, codice P015 2.217.233 2.115.958 1.298.094 valore medio 22.544 22.784 22.163

L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -

Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice

L105+P062

0 0 0 valore medio - - -

Con Contratti formazione

lavoro

0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -

N. contratti co.co.co (SI1) 0 0 0 Oneri per co.co.co.

(codice L108)

0 0 0 valore medio riferito ai

contratti di cococo attivi

nell'anno

- - -
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PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unità/n.contratti 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015

N. incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (SI1)

0 0 0 Oneri per incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (codice L109)

0 0 0 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

- - -

N. contratti per

prestazioni professionali

consistenti nella resa di

servizi o adempimenti

obbligatori per legge (SI1)

0 0 0 Oneri per contratti resa

servizi o adempimenti

obbligatori per legge

(codice L115)

0 0 0 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

- - -

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al
31/12

Delibera di Giunta P.G.N.361543/2015, Progr.n.294 del 24/11/2015

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

 U D U D U D U D

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO 16 1 0 0 0 0 0 1 0

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II GRADO 0 0 1 0 0 0 0 0 1

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. 322 4 28 0 0 1 1 5 29

DOC. SCUOLA INFANZIA 0 0 245 0 2 0 1 0 248

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO 0 8 4 0 0 2 0 10 4

TOTALE : 338 13 278 0 2 3 2 16 282
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T1e Fasce Retribuzione

Qualifica Con
trattamento
economico

iniziale

I Fascia II Fascia III Fascia IV Fascia V Fascia VI Fascia Totale
(Presenti al

31/12)

 U D U D U D U D U D U D U D U D

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II

GRADO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 15 2 14 5 29

DOC. SCUOLA INFANZIA 0 0 0 58 0 74 0 73 0 31 0 3 0 9 0 248

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 6 2 0 2 10 4

TOTALE : 0 0 1 58 1 74 1 73 2 31 9 21 2 25 16 282
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T2 Personale con Contratto o Modalità di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo
Determinato

Formazione
Lavoro

Contratti di
somministrazi

one (ex
Interinale)

L.S.U./L.P.U. Telelavoro -
Personale

indicato in T1

Personale
soggetto a

Turnazione -
Personale

indicato in T1

Personale
soggetto a

Reperibilità -
Personale

indicato in T1

U D U D U D U D U D U D U D

DOCENTI A TEMPO INDETERMINATO 2,62 55,95 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTALE : 2,62 55,95 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMEN

TO A RIPOSO

PER LIMITI DI

ETA'

DIMISSIONI

(CON DIRITTO

A PENSIONE)

PASSAGGI

PER

ESTERNALIZZA

ZIONI

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZI

ONI - STESSO

COMPARTO

PASSAGGI AD

ALTRE

AMMINISTRAZI

ONI - ALTRO

COMPARTO

RISOLUZIONE

RAPPORTO

LAVORO

LICENZIAMENT

I

ALTRE CAUSE Totale 

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

Uomi
ni

Donn
e

 

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. 1 0 0 4 - - - - - - 0 7 - - 0 1 13

DOC. SCUOLA INFANZIA - - 0 6 - - - - - - 0 9 - - 0 10 25

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO - - 1 0 - - - - - - - - - - - - 1

TOTALE 1 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 0 11 39
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T6 Personale Assunto
 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio   

Fasce dipendenti per
anzianità di servizio  da - a

: 

0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale
 Pers. 

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO - - - - - - - - 1 0 - - - - - - - - - - 1

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II GRADO - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - 1

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. - - - - - - - - - - 3 12 0 13 2 4 - - - - 34

DOC. SCUOLA INFANZIA - - 0 76 0 38 0 53 0 69 0 7 0 3 0 2 - - - - 248

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO - - 1 0 3 0 - - - - 6 4 - - - - - - - - 14

TOTALE : 0 0 1 76 3 38 0 53 1 69 9 24 0 16 2 6 0 0 0 0 298
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T8 Dipendenti per Età  

Fasce dipendenti per età
da - a : 

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-67 68-99 Tot.
Pers

.

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 - - 1

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II GRADO - - - - - - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - 1

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. - - - - - - - - - - - - - - - - 0 5 5 24 - - - - 34

DOC. SCUOLA INFANZIA - - - - - - 0 1 0 28 0 29 0 60 0 56 0 50 0 24 - - - - 248

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO - - - - - - - - - - - - 2 0 2 0 4 2 2 2 - - - - 14

TOTALE : 0 0 0 0 0 0 0 1 0 28 0 29 2 60 2 56 4 58 7 50 1 0 0 0 298
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio 

Qualifica FINO ALLA

SCUOLA

DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA

SUPERIORE

LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE

 POST LAUREA /

DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST

LAUREA

Totale 

Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne  

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO - - - - - - 1 0 - - - - 1

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II GRADO - - - - - - 0 1 - - - - 1

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. - - 2 23 0 1 3 5 - - - - 34

DOC. SCUOLA INFANZIA - - 0 191 0 6 0 51 - - - - 248

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO - - 9 4 - - 1 0 - - - - 14

Totale - - 11 218 0 7 5 57 - - - - 298
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T11 Giorni di Assenza 

Qualifica FERIE ASSENZE

PER

MALATTIA

RETRIBUITE

CONGEDI

RETRIBUITI

AI SENSI

DELL'ART.42,

C.5, DLGS

151/2001

LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:

MATERNITA',

CONGEDO

PARENT.,MAL

ATTIA FIGLIO

ALTRI

PERMESSI

ED ASSENZE

RETRIBUITE

SCIOPERO ALTRE

ASSENZE

NON

RETRIBUITE

FORMAZIONE Total
e

U D U D U D U D U D U D U D U D U D  

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO 33 0 7 0 - - 12 0 - - - - 3 0 - - - - 55

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II
GRADO

0 31 0 5 - - 0 3 - - - - - - - - - - 39

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. 179 1.161 75 161 0 252 23 114 - - 2 23 0 2 - - 0 8 2.000

DOC. SCUOLA INFANZIA 0 9.124 0 2.720 0 366 0 434 0 1.108 0 661 0 74 0 3.311 4 223 18.025

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO 286 114 60 14 - - 0 11 - - 64 1 4 1 191 0 - - 746

DOC. SCUOLA INFANZIA TEMPO
DETERM. ANNUALE

131 5.138 62 1.209 - - 0 88 0 1.544 1 140 1 37 4 125 0 12 8.492

DOC.RELIG. SCUOLA PRIM.
INFAN.T.D. CON CONTR. ANNUALE

0 313 0 61 - - - - 0 77 0 3 0 101 - - - - 555

Totale 629 15.881 204 4.170 0 618 35 650 0 2.729 67 828 8 215 195 3.436 4 243 29.912
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali 

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO I.I.S. R.I.A./

PROGR.

ECONOMICA

DI

ANZIANITA'

TREDICESIM

A MENSILITA'

ARRETRATI

ANNO

CORRENTE

ARRETRATI

PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI

PER RITARDI

ASSENZE

ECC.

Importo
Totale 

 N° Mesi Importo 

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO 12 20.973 - 8.422 2.463 - 2.853 2.601 32.110

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II
GRADO

12 20.973 - 10.379 2.626 - - - 33.978

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. 489,07 787.578 - 337.013 91.617 - - 4.446 1.211.762

DOC. SCUOLA INFANZIA 2.973,67 4.788.684 - 848.845 464.021 - 37.673 17.638 6.121.585

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO 155,88 251.023 - 125.544 31.564 - 19.266 454 426.943

DOC. SCUOLA INFANZIA TEMPO
DETERM. ANNUALE

1.257,3 2.024.711 - - 170.085 - - 6.956 2.187.840

DOC.RELIG. SCUOLA PRIM.
INFAN.T.D. CON CONTR. ANNUALE

89,55 144.204 - - 12.020 - 27 - 156.251

Totale 4.989,47 8.038.146 - 1.330.203 774.396 - 59.819 32.095 10.170.469
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori 

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

C.I.A. COMP.

INDIV.

ACCESSORIO

-INDENN.

DIREZ. DSGA

P. FISSA

ORE

ECCEDENTI

ISTITUZIONA

LI

ALTRE ORE

ECCEDENTI

RETRIB.

PROF.LE

DOCENTI

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE -

QUOTA

VARIABILE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

IND. DELLA

VALORIZZAZI

ONE

PROFESSION

ALE

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

DOC. LAUR.

IST. SEC. II

GRADO

146 0 0 0 2.199 0 0 0 0 0

DOC. LAUR.

SOST.

IST.SEC. II

GRADO

157 0 0 0 3.016 0 0 0 0 0

DOC.

SC.PRIMARIA

 ED EQUIP.

5.888 0 0 0 124.510 0 0 0 0 0

DOC.

SCUOLA

INFANZIA

35.856 0 0 0 544.135 0 0 0 0 0

DOC. DIPL.

ISTIT. II

GRADO

2.043 0 0 0 37.206 0 0 0 0 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

C.I.A. COMP.

INDIV.

ACCESSORIO

-INDENN.

DIREZ. DSGA

P. FISSA

ORE

ECCEDENTI

ISTITUZIONA

LI

ALTRE ORE

ECCEDENTI

RETRIB.

PROF.LE

DOCENTI

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE -

QUOTA

VARIABILE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

IND. DELLA

VALORIZZAZI

ONE

PROFESSION

ALE

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

DOC.

SCUOLA

INFANZIA

TEMPO

DETERM.

ANNUALE

15.179 0 0 0 200.390 0 0 0 0 0

DOC.RELIG.

SCUOLA

PRIM.

INFAN.T.D.

CON CONTR.

ANNUALE

1.082 0 0 0 14.379 0 0 0 0 0

TOTALE 60.351 0 0 0 925.835 0 0 0 0 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T

Qualifica INDENNITA' DI

ESAME

IND. DI

FUNZIONI

SUP. E DI

REGGENZA

IND.

DIREZIONE

INCARIC.

DELLA DIRIG.

COMP. IND.

MIGLIORAMEN

TO OFFERTA

FORMATIVA

TRATTAM.

ACCESS.

ALL'ESTERO

COMPETENZE

PERSONALE

COMANDATO/

DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/PR

ODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

DOC. LAUR.

IST. SEC. II

GRADO

0 0 0 356 0 0 0 512 0

DOC.

SC.PRIMARIA

ED EQUIP.

0 0 0 19.784 0 0 0 0 0

DOC. SCUOLA

INFANZIA

0 0 0 142.962 0 0 0 1.993 0

DOC. DIPL.

ISTIT. II

GRADO

0 0 0 1.228 0 0 0 3.536 0

DOC.RELIG.

SCUOLA

PRIM.

INFAN.T.D.

CON CONTR.

ANNUALE

0 0 0 0 0 0 0 3 0

TOTALE 0 0 0 164.330 0 0 0 6.044 0
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La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE

DOC. LAUR. IST. SEC. II GRADO 3.213

DOC. LAUR. SOST. IST.SEC. II GRADO 3.173

DOC. SC.PRIMARIA ED EQUIP. 150.182

DOC. SCUOLA INFANZIA 724.946

DOC. DIPL. ISTIT. II GRADO 44.013

DOC. SCUOLA INFANZIA TEMPO DETERM. ANNUALE 215.569

DOC.RELIG. SCUOLA PRIM. INFAN.T.D. CON CONTR. ANNUALE 15.464

TOTALE 1.156.560
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro 

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 87.940

GESTIONE MENSE 386.885

EROGAZIONE BUONI PASTO 7.222

ALTRE SPESE 216.787

RETRIBUZIONI PERSONALE  A TEMPO DETERMINATO 1.298.094

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 8

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 1.611

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 3.659.665

IRAP 1.076.157

Totale 6.734.369
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 T15 Fondo per la contrattazione integrativa 

Macrocategoria  PERSONALE DEL COMPARTO

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione

Fondo dell'istituzione scolastica

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

RISORSE CARATTERE CERTEZZA E STABILITÀ DA EELL E ALTRI ENTI 276.818 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità Fondo d'istituto 276.818 0

totale Fondo d'istituto 276.818 0

Fondo dell'istituzione scolastica

Destinazioni erogate a valere su risorse fisse

DOC ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI - STAB 0 234.907

totale Destinazioni erogate a valere su risorse fisse Fondo d'istituto 0 234.907

totale Fondo d'istituto 0 234.907

Totale 276.818 234.907
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO  DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicità delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che: 

?   gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

?   nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, l'Istituzione si è attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

?   nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, l'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................
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Tabella di Riconciliazione 

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo
Bilancio

Nota

Totale T12 10170469 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

Totale T13 1156560

Assegno T14 87940

L010 - GESTIONE MENSE 386885 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

L011 - EROGAZIONE BUONI PASTO 7222 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 0 0 0

L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0 0

L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0 0

L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI
SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI)

0 0 0

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 0 0 0

L108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA

0 0 0

L109 - INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA

0 0 0

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI
PER LEGGE

0 0 0

L110 - ALTRE SPESE 216787 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE  A TEMPO DETERMINATO 1298094 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali
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P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI
FORMAZIONE E LAVORO

0 0 0

P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 8 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV.
COMPLEMENTARE

1611 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E
ACCESSORIE

3659665 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE
SERVIZIO

0 0 0

P061 - IRAP 1076157 0 0 pagamenti riconciliati con SIOPE su kit Regioni ed
Autonomie Locali

P062 - ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0 0

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI
PERSONALE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

0 0 0

TOTALE GENERALE 18061398 0 0

RIMBORSI RICEVUTI  DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI
PERSONALE  (a riduzione)
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

0 0 0

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI
RIMBORSI

18061398 0 0
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 		01232710374
Codice Fiscale : 		01232710374
Telefono : 		0512194923 Fax : 		0512194956
Email : 		mariagrazia.bonzagni@comune.bologna.it
Via : 		piazza liber paradisus
Numero Civico : 		10
C.A.P. : 		40129
Città : 		BOLOGNA
Provincia : 		BO Codice Catastale : 		A944
Popolazione residente : 		386663
Superficie(Kmq) : 		140.86
Indirizzo pagina web dell'ente : 		www.comune.bologna.it
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Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
bonzagni mariagrazia 0512194923 0512194956 mariagrazia.bonzagni@comune.b

ologna.it
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Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono Fax EMail

lambertini fausto 0512194929 0512194956 fausto.lambertini@comune.bolog
na.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:
INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 0

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 0

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER

LEGGE.

0

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE AI DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE

DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

22741

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE

N.68/99).

0

QUANTI SONO I DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE AI

SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.?

0

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.

104/92.

38

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI AI SENSI

DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

4

INDICARE, TRA I PASSAGGI DI RUOLO RILEVATI  IN TABELLA 4, IL NUMERO DI QUELLI EFFETTUATI AI SENSI DELL'ARTICOLO 19, COMMA 12, DEL D.

L. 98/2011 (DOCENTI INIDONEI)

0

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICATI DI PRESIDENZA IN SERVIZIO ALLA DATA DEL 31.12.2014, AI FINI DELL'ATTUAZIONE DELL'ART.1, COMMA 2

TER DEL D.L. N. 58/2014

0

INDICARE, TRA I PASSAGGI DI RUOLO RILEVATI  IN TABELLA 4, IL NUMERO DI QUELLI EFFETTUATI AI SENSI DELL'ART. 14,COMMA 14, DEL D. L. N.

95/2012 (INSEGN. AD ESAURIMENTO  CLASSI DI CONCORSO C999 E C555)

0

INDICARE IL NUMERO DELLE CESSAZIONI RILEVATE IN TABELLA 5 PER  PASSAGGIO DEI DOCENTI INIDONEI AD ALTRI COMPARTI AI SENSI

DELL'ARTICOLO 19, COMMA 13, DEL D. L. 98/2011

0

NUMERO DI DOMANDE PRESENTATE NELL'ANNO DAL PERSONALE SCOLASTICO PER IL RICONOSCIMENTO DEI SERVIZI AGLI EFFETTI DELLA

RICOSTRUZIONE DI CARRIERA

0
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Suggerimenti :  
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome EMail (sostituisce l'ENTE

RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

SACCHI PAOLO sacchi@gacciolisacchi.it
CIALDAI CLAUDIO DANIELE claudio.cialdai@pct.pecopen.i

t
FABBRI STEFANO s.fabbri@skema.it


