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' Comune tf' da Bologna
F-e_N. ass-M7/2022 _

Direzione Generale

OGGETTO: ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI E DELLE DELEGHE SINDACALI.

ll. SINDACO

RICHEAMATO il precedente decreto sindacale PG nr. 625510/2022 del 27/09/2022
con il quale erano stati prorogati gli incarichi dirigenziali finoal 31/10/2022;

RILEVATO che la Giunta ha approvato, in data 25/10 u.s., con delibera
DG/PRO/2022/337, PG nr. 697825/2022, esecutiva, modifiche allo schema
organizzativo del Comune di Bologna, ai sensi dell'art. 43 delio Statuto, risen/andosi
ulteriori adeguamenti del medesimo e delle funzioni della macrostruttura qualora
ritenuto necessario; I '

CONSIDERATA la necessità, anche in ottemperanza al criterio di rotazione degli
incarichi di cui all'art. 1, comma 5, lettera b, Legge 190/2012, di attribuire le
responsabilità dirigenziali e le deleghe sindacali, in coerenza con lo schema
organizzativo attuale e il nuovo assetto organizzativo, a far data dal 01/il/2022 e
con termine al 31/10/2025, fatte salve eventuali ulteriori modifiche della macro
struttura e le cessazioni anticipate per contratto di lavoro o per colìocamento a
riposo dei singoli dirigenti;

RITENUTO mantenere nella Direzione Generale 'il presidio organizzativo e
gestionale delle strutture e del relativo personale, assegnate a responsabilità con
contratto a tempo determinato ai sensi dell'art. 90 D.Lgs.267l2000 e art. 35 del
vigente Regolamento generale suil'ordinamento degli uffici e servizi, compresi il
Gabinetto del Sindaco e l'Ufficio Stampa; _ `

ACQUISITA la proposta della Presidenza del Consiglio Comunale, previo parere
favorevole della Conferenza dei Presidenti delle Commissioni Consiiiari espresso
nella seduta del 26 aprile 2022 intesa a confermare l'ìncarico di Direttore del Settore
Staff del Consiglio all'Avv. Maria Pia Trevisani;

DATO ATTO che:
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- per quanto attiene ia nomina dei Vicesegretari, ai sensi dell'art. 46 dello Statuto,
si ritiene confermare la Dr.ssa Lara Bonfiglioli, con funzioni vicarie e l'Avv. Maria Pia
Trevisani; I

- per quanto riguarda la nomina dei Direttori di Quartiere, i rispettivi Presidenti ai
sensi'dell'art. 45, comma 5, dello Statuto hanno confermato gli attuali Direttori;

CONSIDERATE, inoltre, la natura e le caratteristiche degli obiettivi di mandato
formulati dal Sindaco, nonchè la complessità delle posizioni da ricoprire, tenuto
conto dei curricula personali, deIl'esperienza e della competenza professionale
posseduta;

ViSTl gli articoli 50 e 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, gli artt. 32, 43 e
seguenti dello Statuto comunale, il titolo li del Regolamento generale
sull'ordinamento degii uffici e servizi e, in particolare, gli artt. 13 e seguenti; V

decide I

1. DI ATTRIBUIRE gli incarichidi responsabilità dirigenziaie, come specificato
nell'AIlegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, con
decorrenza dall'1/11/2022 e con termine al 31/10/2025, fatte salve eventuali uiteriori
modifiche della macro struttura e le cessazšoni anticipate per contratto di iavoro o
per collocamento a riposo dei singoli dirigenti; I

2., Dl ATTRIBUIRE, altresì, con decorrenza dall' 1/11/2022 e con termine al
31/10/2025, per le motivazioni sopra esposte, le deleghe di funzioni sindacali ai
Dirigenti incaricati di posizioni dirigenziali competenti per materia secondo quanto
riportato nell'Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. Dl MANTENERE nella Direzione Generale il presidio organizzativo e gestionale
delle strutture e dei relativo personale, assegnate a responsabilità con contratto a
tempo determinato ai sensi dell'art. 90 D.Lgs.267/2000 e art. 35 dei vigente
Regolamento generale sull'ordinamento degli uffici e servizi, compresi il Gabinetto
del Sindaco e l'Ufficio Stampa. _

Bologna, 28/10/2022 1 F.TO iL SINDACO
Matteo Lepore

-
Allegato A incarichi dirigenziali.pdf Allegato B deleghe 1.11.2022.pdf ~
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