
Richiamati  gli  “Indirizzi  generali  per le nomine e le designazioni di  rappresentanti  del  Comune
presso Enti, Aziende, Società e Istituzioni nel Mandato amministrativo 2016-2021”, deliberati dal
Consiglio comunale (PG. N. 246430/2016)

si avvisa che

Si dovrà prossimamente procedere alla nomina/designazione negli Enti sotto indicati. Chiunque sia
interessato  può  inviare  la  propria  candidatura  entro  le  ore  24.00  del  2  novembre  2016
unicamente all'indirizzo di posta elettronica certificata  protocollogenerale@pec.comune.bologna.it
con  oggetto:  'Candidatura  alla  nomina  e/o  designazione presso Enti,  Aziende,  Società  e
Istituzioni del Comune di Bologna - Avviso di Ottobre 2016”, mediante i seguenti documenti:

a)  Lettera  di  candidatura.  La  compilazione  di  un  solo  modulo  è  valida  per  tutte  le  posizioni.
Possono  essere  indicate  eventuali  preferenze,  le  quali,  in  ogni  caso,  non  obbligheranno
l'Amministrazione comunale. (Mod. Allegato). 

b) Curriculum Vitae in formato europeo. 

c) Copia di un documento di identità in corso di validità.

Non saranno prese in considerazione:

 candidature inoltrate con mezzi diversi dall'invio elettronico all'indirizzo di posta elettronica
certificata protocollogenerale@pec.comune.bologna.it ;

 candidature  contenenti  documenti  non  rispondenti  a  quelli  di  cui  al  presente  Avviso  o
incompleti;

 candidature prive di sottoscrizione nella lettera di candidatura;

 email che non abbiano ad oggetto: “Candidatura alla nomina e/o designazione presso Enti,
Aziende, Società e Istituzioni del Comune di Bologna - Avviso di Ottobre 2016”.

Requisiti: Riferimento agli: “Indirizzi per le nomine e designazioni di rappresentanti del Comune
presso Enti, Aziende, Società e Istituzioni nel mandato amministrativo 2016-2021 del 29/07/2016
PG.N. 246430/2016”, (Allegati al presente Avviso). 

Si  informa che  le  candidature  pervenute  potranno  inoltre  essere  prese  in  considerazione  per
eventuali  nomine  e/o  designazioni  che  si  rendessero  necessarie  nel  corso  del  mandato
istituzionale.

Eventuali  informazioni  e/o  chiarimenti  possono  essere  richiesti  all'indirizzo  mail
nomine@comune.bologna.it 
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Enti e Organi   - ruolo e impegni richiesti dalla carica come da relativi Statuti/Regolamenti:

- Istituzione Educazione Scuola - Consiglio d'Amministrazione 
http://iesbologna.it
I membri del Consiglio di Amministrazione esercitano le loro funzioni gratuitamente. Hanno diritto
al rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute per la partecipazione alle sedute del
Consiglio d'Amministrazione. Hanno inoltre diritto al rimborso delle spese sostenute per missioni
nelle forme e nei modi consentiti dalla legge per gli amministratori del Comune. I rimborsi spese
sono a carico dell'Istituzione.

-  Istituzione  per  l'inclusione  sociale  e  comunitaria  Don  Paolo  Serra  Zanetti -  Consiglio
d'Amministrazione 
http://www.comune.bologna.it/inclusionesociale
I membri del Consiglio di Amministrazione esercitano le loro funzioni gratuitamente
 
- Istituzione Biblioteche di Bologna - Consiglio d'Amministrazione 
http://www.bibliotechebologna.it
I membri del Consiglio di Amministrazione esercitano le loro funzioni gratuitamente. Hanno diritto
al rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute per la partecipazione alle sedute del
Consiglio di Amministrazione, debitamente documentate. I suddetti rimborsi spese sono a carico
dell'Istituzione. 

- Istituzione Bologna Musei - Consiglio d'Amministrazione 
http://www.museibologna.it
I membri del Consiglio di Amministrazione esercitano le loro funzioni gratuitamente. Hanno diritto
al rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute per la partecipazione alle sedute del
Consiglio di Amministrazione. Hanno inoltre diritto al rimborso delle spese sostenute per missioni
nelle forme e nei modi consentiti dalla legge per gli amministratori del Comune. Le indennità e i
rimborsi spese sono a carico dell'Istituzione. 

F.to Il Direttore
dott.ssa Lara Bonfiglioli
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