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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 14 – VIA BIANCOLELLI, 38  - BOLOGNA

RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 

2012
Dirigente Scolastico: Prof.ssa Laura Villani
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi: Dott.ssa Calogera Greco
La presente relazione in allegato allo schema del programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2012 viene formulata dalla Giunta Esecutiva in ottemperanza all'art. 2 comma 2 del D.M. n. 44/2001, e si sottopone all'approvazione del Consiglio di Istituto tenendo conto delle seguenti disposizioni: 

· D.I. 1° febbraio 2001, n. 44

· Nota prot.n. 151 del 14 marzo 2007

· D.M. 21 marzo 2007, n. 21

· Nota prot.n. 9353 del 22 Dicembre 2011
. Nota prot. 9465 del 30/12/2011

. Nota prot. N. 9442 del 30/12/2011

Il Decreto Interministeriale 44/2001, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle Istituzioni scolastiche, fissa le direttive a cui attenersi in materia di programma annuale e detta le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo -contabile delle istituzioni scolastiche”.

Il Programma Annuale è basato sugli obiettivi, sulle attività di istruzione, formazione e di orientamento stabilite dal POF, deliberato dagli organi collegiali competenti e sulla contrattazione d'Istituto con le R.S.U. coerentemente con le disponibilità finanziarie, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di efficacia, efficienza ed economicità.

Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del Programma Annuale, il Dirigente ha tenuto in considerazione  i seguenti elementi:

A) La popolazione scolastica

B) Il personale

C) La situazione socio-ambientale: genesi, diagnosi ed evoluzione diacronica

D) Le richieste di materiale didattico, tecnico-scientifico e di consumo indispensabile

PREMESSA

L’Istituto Comprensivo n. 14 di Bologna è costituito dalla scuola primaria”G:MAZZINI” e dalla secondaria di I° grado “A.VOLTA” via Biancolelli, 38 da una succursale sita in via Galeazza, 59 situate nel Quartiere Borgo Panigale.

Entrambi gli edifici scolastici si trovano all'interno di un ampio parco, completamente recintato.

Adiacente all'edificio della sede centrale è accessibile senza alcun attraversamento di pubblica strada, il Centro Sportivo “CAVINA”, i cui impianti costituiti da campi di calcio, piscina, pista di atletica, sono a disposizione dell'Istituto per l'attività di educazione fisica e manifestazioni di fine anno.

Un ampio parcheggio facilità l'accesso alla scuola sia per il trasporto privato sia collettivo.

L'istituto si trova alla periferia di Bologna, nel Quartiere Borgo Panigale,  che presenta una propria identità storica e culturale, anche se attualmente nel quartiere vivono cittadini di varie nazionalità dal momento che in questi ultimi anni si è verificato un forte flusso immigratorio da tutte le parti del mondo.

Da più di vent’anni inoltre è presente nel territorio un campo nomadi, da cui provengono alunni sia per la scuola primaria sia per la scuola secondaria di I° grado.

La situazione socio-economica risulta non omogenea, tuttavia nella maggior parte dei casi entrambi i genitori lavorano.

A questo proposito molte famiglie chiedono alla scuola ed al quartiere assistenza ed un tempo scuola e di extrascuola che sopperisca l’assenza dei genitori, impegnati nel lavoro ma, nella maggior parte dei casi, attenti alla formazione dei loro figli.

DESCRIZIONE E FUNZIONAMENTO DELL’ISTITUTO

In continuità con i precedenti anni scolastici, anche per l’anno finanziario 2012 ,il Collegio dei Docenti ha tenuto conto, per elaborare il POF, del territorio in cui operiamo, delle risorse disponibili e i seguenti elementi:

LA POPOLAZIONE SCOLASTICA 
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Nel corrente anno scolastico si hanno n. 676 alunni così distribuiti:

· 12 classi di scuola secondaria di I grado funzionanti nel plesso  “A.VOLTA” sede – alunni 312

· 7 classi di scuola secondaria di I grado funzionanti nel plesso  “Casteldebole” succursale via Galeazza – alunni 149
· 10 classi di scuola primaria funzionanti nel plesso “MAZZINI” - alunni 215
L’edificio sede centrale comprende due laboratori di informatica ed aule speciali per gli alunni H, per le attività di musica e scienze, per il laboratorio di tessitura, falegnameria, una biblioteca ed una palestra regolamentare.

La succursale comprende n. 1 laboratorio di informatica, n.1 biblioteca, n. 1 aula per alunni H, n. 1 laboratorio di scienze e n. 1 aula polivalente.

Tutti i laboratori di informatica sono cablati.

Sia alla scuola primaria sia alla scuola secondaria di I° grado, sede centrale , a pian terreno le aule si affacciano su due grandi atri che fungono da mensa. Il primo piano è organizzato a blocchi di due aule con un ampio atelier in comune.

Attualmente si realizza quanto previsto dalla riforma della scuola primaria e secondaria di primo grado classi prime medie, attuando i modelli di tempo scuola richiesti dall’utenza, che confermano i modelli consolidati.
ORGANICO D’ISTITUTO

Scuola Primaria:

Docenti statali 28. di cui:   20 a tempo indeterminato (di cui 3 part-time)





2  a tempo indeterminato sostegno

   



2  a tempo determinato su posto comune (su 1 part-time)





1  a tempo determinato di sostegno

                                            1  a tempo determinato di sostegno part- time





2   docenti I.R.C.

Docente comunale 1

Scuola Secondaria di I° grado:

Docenti statali 46 di cui: 
30 a tempo indeterminato (di cui 3 part-time)





3  a tempo indeterminato sostegno



                  
10  a tempo determinato sostegno





2  a tempo determinato

                                          
1  docente I.R.C. a tempo indeterminato




Docenti comunali 1

Personale ATA:

1 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi  a tempo indeterminato

2 Assistenti amministrativi a tempo indeterminato 

1 Assistente amministrativo a tempo determinato 

10 Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 

  1    Docente fuori ruolo

OFFERTA FORMATIVA

A seguito di un’analisi delle richieste dell’utenza dell’Istituto che si diversifica sia nell’appartenenza sociale sia nella provenienza culturale, dei bisogni culturali degli alunni e delle risorse umane e finanziarie, si sono individuati alcuni criteri per l’organizzazione di un’offerta formativa che fosse il più possibile esaustiva dei bisogni e di soddisfazione per le richieste formative del territorio.

Il Piano dell’Offerta Formativa si struttura pertanto nell’area dell’Organizzazione e dell’Erogazione della didattica. 

L’Organizzazione è suddivisa in due aree:

1) Area Progettazione e gestione,

2) Area Valutazione e Sistema di gestione per la qualità.

Tali aree fanno capo allo staff di direzione, mentre gli organi operativi sono costituiti da: 

Commissioni: POF, Nuove Tecnologie, Curricolo e Competenze, Integrazione stranieri, Disabilità  salute e benessere; Collaboratori e Referenti del Dirigente Scolastico; Le unità operative ;

  Commissione elettorale .

L’Erogazione della didattica è strutturata in tre settori che si snodano nell'intero arco della giornata comprensivi dello spazio dedicato al servizio mensa e all'interscuola.

 I settori sono:

· Curricolo obbligatorio (determinato dalla legislazione nazionale)

· Curricolo opzionale ulteriore (determinato dall'Istituto).

 A supporto ed arricchimento delle attività didattiche prescritte dall'ordinamento, sono stati approvati nell'ambito del POF i seguenti progetti didattici:

a) Personalizzazione dell'apprendimento nelle aree didattiche fondamentali:  Lotta al disagio e alla dispersione scolastica, Mus-e Italia, Canta con noi, Sostegno nei compiti e studio; 

b) Informatica: laboratori informatici. 

c) Star bene con se stessi, gli altri e l'ambiente: Educazione alla cittadinanza, Educazione stradale e alla sicurezza, Educazione ambientale, Educazione  alimentare, Educazione all'affettività, Prevenzione dei comportamenti a rischio, Corso di latino, Laboratorio biodanza, Laboratorio di tessitura  Laboratorio di ceramica; servizio di refezione scolastica

d)Continuità e orientamento : Continuità scuola dell'infanzia/primaria, scuola primaria/secondaria, orientamento classi terze

e) Integrazione: Piani di studio personalizzati, alfabetizzazione

Ogni progetto è supportato da una Commissione, i cui lavori sono coordinati da un docente titolare di incarico di Funzione strumentale all'offerta formativa, che ne è responsabile.

L' istituto inoltre è in rete con gli altri istituti scolastici dei  Quartiere Borgo Panigale e Reno e nonché con altri Istituti scolastici bolognesi, per l’attuazione di Progetti qualificanti nei settori dell' alfabetizzazione degli alunni stranieri, dell' integrazione, del disagio, della continuità scolastica e dell'orientamento.

Per l’attuazione del POF e per la promozione di iniziative culturali e di animazione sociale del territorio, l’Istituto si avvale della collaborazione  del Comitato dei Genitori dell'Istituto,

del Quartiere di Borgo Panigale, degli Assessori all'istruzione e alle politiche sociali del Comune di Bologna,dell’Assessorato all’Istruzione,formazione e lavoro della Provincia di Bologna, dell' Azienda USL, di Associazioni di Volontariato presenti nel territorio .

Sulla base delle premesse esposte, nel Programma si tende prima di tutto a coniugare l’efficienza e l’efficacia delle azioni con l’economicità, obiettivo non facile in periodi di cambiamento e di riduzione forzata delle risorse. Nelle schede finanziarie perciò è stato assegnato ai referenti delle progettualità  il mandato di fissare obiettivi chiari e percorsi di concreta fattibilita’, tenendo ben presenti la reale disponibilità delle risorse e i tempi di realizzazione, individuando forme di monitoraggio e di verifica finale,i cui risultati saranno elaborati collegialmente. 

Il monitoraggio e la verifica finale su tutte le progettualità attivate, e quindi sull’intero Piano di Offerta Formativa, saranno poi compiuti a cura della funzione strumentale POF, per offrire al Collegio dei Docenti elementi di riflessione e riqualificazione per gli anni successivi.   

Tale progettualità è realizzata, come già evidenziato, attraverso l’integrazione fra risorse umane e finanziarie dell’Istituto, risorse esterne messe a disposizione dagli Enti Locali, (Comune e Provincia) e contributi delle famiglie  degli alunni.. 

La distribuzione delle risorse assegnate dallo Stato per il Personale è stata, come da obblighi normativi, oggetto di contrattazione con le RSU di Istituto. 

Nella stesura del Programma Annuale delle Istituzioni Scolastiche per l’anno 2012, si è tenuto conto delle indicazioni operative di carattere generale contenute nelle note del Ministero della Pubblica Istruzione prot.n. 151 del 14/03/2007, del D.M. 21/2007 del 1/3/2007 , della nota del  Ministero dell'Istruzione dell'Università e Ricerca prot.n. 9353 del 22/12/2011,.
Nelle predette indicazioni si sottolinea che il finanziamento comunicato dal Ministero, non esaurisce la totalità delle somme da trasferire alle scuole, ma rappresenta solo una quota alla quale saranno integrati ulteriori finanziamenti quali: per supplenze brevi e saltuarie sulla base dell'esame mensile dei dati gestionali di bilancio, per contratti stipulati in attuazione delle direttive ministeriali n. 68 e n 95 del 2005 (appalto pulizie), per le maggiori spese di funzionamento a seguito dell’assunzione dell’onere per gli accertamenti medico-legali ai sensi dell’art. 17 comma 5 lettera a) del D.L.n. 98/2011,  per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta formativa legge 440/97, per la fruizione della mensa gratuita al personale scolastico  (art. 21 CCNL) e per  misure incentivanti  a favore di progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica.

Si fa presente ancora che i finanziamenti comunicati dalla nota prot. N. 9465 del 30/12/2011 e dalla nota prot. N. 9442 del 30/12/2011vengono programmati nell’esercizio finanzio 2012, anche se di pertinenza del 2011, poiché non è stato possibile effettuare la varizazione di bilancio nel precedente esercizio finanziario.

Ulteriori finanziamenti saranno disposti dagli Ufficio IX- Ambito Territoriale per la provincia di Bologna e Ufficio Scolastico Regionale per gestioni di loro competenza .

L’Istituto, nell’ottica di un’indispensabile ricerca di integrazione delle risorse assegnate, persegue una politica di attenta valutazione delle proposte di accesso a bandi di natura soprattutto istituzionale, a cui partecipa attraverso la predisposizione di Progetti che raccolgono le diverse azioni realizzate nell’ambito del POF di Istituto.

DATI   FINANZIARI
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Si segnala, che l’Istituto è ancora creditore rispetto al M.I.U.R. dei seguenti importi:

€ 2.951,86 relativo al finanziamento per la rata di giugno 2011 relativo all’appalto di pulizie. 

ENTRATE

Per quanto riguarda l' illustrazione analitica delle somme che compongono il Programma Annuale relativamente alle entrate delle varie aggregazioni e delle diverse voci, si ritiene di renderle esplicite come di seguito indicato: 

	Aggr.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Importi
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Voce
	
	Euro

	01
	
	Avanzo di amministrazione presunto
	51629,07

	
	01
	Non vincolato
	962,86

	
	02
	Vincolato
	50666,21

	02
	
	Finanziamenti dallo Stato
	

	
	01
	Dotazione ordinaria
	30751,29

	
	02
	Dotazione perequativa
	

	
	03
	Altri finanziamenti non vincolati
	

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	866,26

	
	05
	Fondo Aree Sottoulizzate FAS
	

	03
	
	Finanziamento dalla Regione
	

	
	01
	Dotazione ordinaria (1)
	

	
	02
	Dotazione perequativa (1)
	

	
	03
	Altri finanziamenti non vincolati
	

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	

	04
	
	Finanziamento da Enti Locali o da altre istituzioni pubbliche
	

	
	01
	Unione Europea
	

	
	02
	Provincia  non vincolati
	

	
	02
	 Provincia  vincolati
	

	
	03
	Comune  non   vincolati
	

	
	05
	Comune vincolati
	7331,58

	
	06
	Altre istituzioni
	

	05
	
	Contributi da privati
	

	
	01
	Famiglie  non vincolati
	

	
	02
	Famiglie Vincolati
	3647,70

	
	03
	Altri non vincolati
	

	
	04
	Altri vincolati
	1.100,00

	06
	
	Proventi da gestioni economiche
	

	
	01
	Azienda agraria
	

	
	02
	Azienda speciale
	

	
	03
	Attività per conto terzi
	

	
	04
	Attività convittuale
	

	07
	
	Altre entrate
	

	
	01
	Interessi
	

	
	02
	Rendite
	

	
	03
	Alienazione beni
	

	
	04
	Diverse
	

	08
	
	Mutui
	

	
	01
	Mutui
	

	
	02
	Anticipazioni
	

	99
	
	Partite di giro (2)
	

	
	01
	Reintegro anticipo al Direttore SGA
	200,00

	
	
	Totale entrate
	95.325,90


Con queste risorse l’Istituzione scolastica intende migliorare e ampliare la qualità del servizio scolastico, perseguire le linee programmatiche e gli itinerari didattico-culturali così come proposti dal Piano dell’Offerta Formativa e dalla Carta dei servizi che è parte integrante del progetto medesimo. Contemporaneamente si propone l’obiettivo di favorire le iniziative per un’offerta formativa altamente qualificata e rispondente il più possibile agli specifici e diversificati bisogni della nostra utenza,proveniente da un tessuto sociale complesso e variegato, in modo da realizzare più alti livelli di educazione, di formazione e di orientamento, in un’ottica di pari opportunità.

	ENTRATE 2012
	

	
	

	avanzo di amministrazione
	51.629,07

	finanziamento stato
	31.617,55

	finanziamento comuni vincolati
	7.331,58

	famiglie vincolati
	3.647,70

	altri vincolati
	1.100,00

	totale
	95.325,90
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ENTRATE 2012

AVANZO AMMINISTRAZIONE

FINANZIAMENTO STATO

FINAZIAMENTO COMUNE

VINC

FAMIGLIE VINCOLATI

ALTRI VINCOLATI


ANALISI  DELLA  PREVISIONE  DI  ENTRATA 

Aggreg. 01/01-02 Avanzo di Amministrazione

Come evidenziato nel mod . C  allegato, 

l’avanzo di amministrazione al 31/12/2011 è pari a euro  


51.629,07
-Avanzo non vincolato così composto:

€ 662,86 dato dagli interessi attivi percepiti dalla Banca Cassiera ;

-L' avanzo di amministrazione vincolato è pari alle  economie verificatesi a vario titolo, nel 2011 sui finanziamenti erogati e di cifre giunte finalizzate a finanziamenti nell’ E.F. 2011 di cui non si è potuto attivare specifici impegni 

Composizione avanzo di amministrazione al 31/12/2011 vincolato così suddiviso:

	Avanzo   Amministrazione  Vincolato

	A1– FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

Funzionamento  € 5.032,07  
Appalto pulizie € 3891,15

Contributo genitori per assicurazione € 238,30





	€9.161,52

	A/2- FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE    

Funzionamento per progettazione € 6.831,11
Contributi enti per attività didattiche € 1.150,48

Contributo genitori e vari € 10.116,70


	€ 18.098,29 

	A/3 - SPESE DI PERSONALE 


              

Supplenze brevi docenti (lordo stato) € 2.312,76
Supplenze brevi e saltuarie ATA (lordo stato) € 5.216,06

altre indennità DSGA € 196,84


	€ 7.725,66

	A/4 - SPESE DI INVESTIMENTO





Arredamento Scolastico € 2.247,12
	€ 2.247,12

	P/02- PROGETTO “ ASSISTENZA AL PASTO”

mensa scolastica € 970,63
	€ 970,63

	P/03- PROGETTO “ LIBRI DI TESTO”

libri di testo scuola primaria € 399,73
Contributo comune per acquisto libri € 633,26
	€ 1.032,99

	P/04 – PROGETTO SICUREZZA

Patentino a.s. 2011/2012   € 2.198,71

RSPP € 80,00

Medico competente € 678,19

Sicurezza stradale € 369,49
	€ 3.326,39

	P/05 – Formazione e aggiornamento 

Formazione e aggiornamento € 494,92
	€ 494,92

	P/06 – Valorizzazione dell’autonomia
Finanz. AREA B € 171,87
	€ 171,87

	P/68- PROGETTO “ SVILUPPO DEGLI  

APPRENDIMENTI CURRICULARI”



    

Diritto studio comune (BO) a.s. 2011/2012 € 4.994,83
Esperto DSA € 32,26
Materiale tecnico specialistico € 460,00

Diritto allo studio a.s. 2010/2011 € 18,40
	€5.505,49 

	P/70- PROGETTO “INFORMATICA”



Materiale tecnico specialistico € 153,74
Materiale informatico laboratorio primaria  € 85,81 

Materiale informatico laboratorio volta sede € 384,34
Materiale informatico laboratorio succursale € 350,00
	€ 973,89

	P/71- PROGETTO “EDUCAZIONE ALLA SALUTE”



esperti esterni sportello d'ascolto  € 265,79
Materiale tecnico specialistico € 644,49

Esperto esterno Aggiustaggio bici  € 15,50
	€ 925,78


	P/73 – PROGETTO “ CONTINUITA' E ORIENTAMENTO” 

Materiale tecnico specialistico € 31,66
	€ 31,66

	Z01 -  fondi da prelevare






	

	Fondo di riserva
	€ 300,00

	TOTALE AVANZO AMM.NE 2011 
	€ 51.629,07


L’avanzo di amministrazione  prelevato è stato ripartito fra le varie attività e progetti, secondo i vincoli di destinazione per i quali furono finanziati, sulla base del sottoindicato schema, estratto dal mod. D, allegato:

	
	
	Importo
	Avanzo di amm.ne
	Avanzo di amm.ne

	
	Voce
	
	Vincolato
	Non vincolato

	A
	
	Attività
	
	

	
	A01
	Funzionamento amministrativo generale
	9.161,52
	962,86

	
	A02
	Funzionamento didattico generale
	10.241,07
	

	
	A03
	Spese per il personale
	14.556,77
	

	
	A04
	Spese d'investimento
	2.247,12
	

	
	A05
	Manutenzione uffici
	
	

	
	
	Progetti
	
	

	
	P01
	Uscite didattiche-gite
	0,00
	

	
	P02
	Assistenza al pasto
	970,63
	

	
	P03
	Libri di testo
	1032,99
	

	
	P04
	Sicurezza
	3326,39
	

	
	P05
	Formazione
	494,92
	

	 
	P06
	Valorizzazione dell’autonomia
	171,87
	

	
	P68
	Personalizzazione dell'apprendimento nelle arre didattiche fondamentali
	2295,49
	

	
	P70
	Informatica
	2000,00
	

	
	P71
	Star bene con se stessi, gli altri e l'ambiente
	4135,78
	

	
	P73
	Continuità e orientamento
	31,66
	

	
	
	TOTALE
	50.666,21
	962,86


	Aggreg. 02/01 Finanziamento dello Stato dotazione ordinaria

Dotazione finanziaria scuole                                                                         € 30.751,29          Come comunicato con nota prot. n.9353 del  22/12/2011  e nota prot. N. 9465 del 30/12/2011

	2
	1
	1
	FUNZIONAMENTO ORDINARIO 
	

4.605,33

	2
	1
	2
	SUPPLENZE BREVI 
	15.290,00

	2
	1
	7
	APPALTO PULIZIA
	9.134,75

	2
	1
	1
	VISITE FISCALI
	1.721,21

	TOTALE
	30.751,29


Per eventuali maggiori e/o diversi importi,  così come prevista dalla nota prot. n. 9353 del 22 dicembre 2011, si provvederà durante l’anno 2012  alle modifiche al programma annuale sulla base  dei conseguenti finanziamenti.

Aggreg. 02/04 Altri finanziamenti dello Stato vincolati

	Nota prot. N. 9442 del 30/12/2012

	2
	4
	
	Legge 440/1997
	866,26

	TOTALE
	866,26


Per quanto riguarda le altre tipologie di finanziamenti statali vincolati, si evidenzia che alcuni sono stati assegnati al  termine dell’ esercizio finanziario 2011 per cui sono confluiti nell’ avanzo di amministrazione, dal quale sono stati prelevati con gli stessi vincoli di destinazione, come risulta chiaramente dai prospetti sopra riportati, mentre altri saranno attribuiti durante il corrente esercizio finanziario, per cui saranno oggetto di modifiche al Programma Annuale.

Aggreg. 04/05 Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni

	

	4
	5
	
	COMUNE VINCOLATI
	7.331,58

	TOTALE
	7.331,58


La somma prevista corrisponde: 'assegnazione delle risorse per spese varie d'ufficio (art. 3 legge 23/96) anno 2012Comune di Bologna - € 7.331,58
Aggreg. 05/02 Contributi da famiglie - vincolati

	

	5
	2
	
	FAMIGLIE VINCOLATI
	 3.647,70

	TOTALE
	3.647,70


La somma prevista corrisponde alla previsione per circa  579 alunni paganti per l’ assicurazione contro gli infortuni degli alunni e la responsabilità civile. Per l'a.s. 2011/2012.

Aggreg. 05/04 Contributi da Privati non vincolati

Contributi non vincolati     €  1.100,00

	

	5
	4
	
	CONTRIBUTI DA PRIVATI VINCOALTI
	1.100,00

	TOTALE
	1.100,00


La somma prevista corrisponde al contributo erogato dalla Banca Popolare dell’Emilia Romagna  

(banca cassiera)  di   € 600,00 come  previsto dalla  convenzione di cassa e dal contributo 

ditta Buonristoro (gestione distributori automatici bevande) di € 500,00 come previsto

 dalla convenzione.

	Aggreg. 99/01 Entrate per partite di giro € 200,00

Fondo anticipazione minute spese al Direttore Amm. € 200,00


	TOTALE GENERALE ENTRATE  - ANNO 2012          € 95.325,90
(escluse le partite di giro)


Come è evidente la voce più cospicua è rappresentata dai finanziamenti statali, costituita 

principalmente dalle assegnazioni vincolate per le  retribuzioni dei supplenti brevi e saltuarie, tale 

assegnazione è comunque insufficiente alla realizzazione delle attività di istruzione, di formazione e 

di orientamento e di funzionamento.

SPESE

Nell’imputazione delle spese si sono rispettati i seguenti criteri: 

· utilizzare prioritariamente l’avanzo di amministrazione vincolato e non vincolato; 

· accantonamento del fondo di riserva nell’importo massimo consentito (5% della dotazione 

        ordinaria) 

	SPESE
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ATTIVITA’
	
	Attività
	77.699,91

	
	A01
	Funzionamento amministrativo generale
	31.242,17

	
	A02
	Funzionamento didattico generale
	14.363,85

	
	A03
	Spese di personale
	29.846,77

	
	A04
	Spese d'investimento
	2.247,12

	PROGETTI
	
	Progetti
	17.325,99

	
	P01
	Uscite didattiche - gite
	

	
	P02
	Assistenza al pasto
	970,63

	
	P03
	Libri di testo
	1.032,99

	
	P04
	Sicurezza
	5.326,39

	
	P05
	Formazione e aggiornamento
	1.361,18

	
	P06
	Valorizzazione dell’autonomia
	171,87

	
	P68
	Personalizzazione dell'apprendimento nelle aree didattiche fondamentali
	2295,49

	
	P70
	Informatica
	2.000,00

	
	P71
	Star bene con se stessi, gli altri e l'ambiente
	4135,78

	
	P73
	Continuità e orientamento
	31,66

	
	
	Fondo di riserva
	300,00

	R
	R98
	Fondo di riserva
	300,00

	
	
	Totale spese
	

	
	
	
	

	Z
	Z01
	Disponibilità finanziaria da programmare
	

	
	
	TOTALE A PAREGGIO
	95.325,90



[image: image8.emf]0%

19%

15%

32%

14%

18%

2%

SPESE 2012

Funzionamento amm.vo

generale

Funzionamento didattico

Supplenze brevi e saltuarie

Appalto pulizie

Progetti didattici

Spese d'investimento


Per quanto riguarda l' illustrazione analitica delle somme che compongono il Programma 

Annuale relativamente alle spese delle varie aggregazioni e delle diverse voci, si ritiene di 

renderle esplicite come di seguito indicato: 

	ATTIVITA'




Aggreg. A/A01

Funzionamento amministrativo generale                                                                             € 31.242,17
La spesa prevista per il funzionamento amministrativo generale è di € 31.242,17 

(€ 10.124,38  A.A.(funzionamento € 5.332,07 – interessi bancari 662,86 -  appalto pulizie € 3.891,15- contributo genitori per assicurazione € 238,30 ) e   € 21.117,79 competenza (appalto pulizie 9.134,75,funzionamento ordinario 1.721,21, spese varie d'ufficio Comune € 5.514,13, assicurazione alunni 3.647,70 – contributi da privati 1.100,00) -  escluse le partite di giro)

Gravano su tale attività le seguenti spese: appalto di pulizie, riviste, periodici e relativi abbonamenti per gli Uffici di Segreteria e Direzione, carta, cancelleria, registri, stampati, materiale tecnico – specialistico, materiale igienico sanitario, spese postali e telegrafiche,assicurazione, spese per adesione a reti di scuole, visite fiscali e anticipo minute spese al DSGA. 

	Aggreg.
	 Descrizione Importi
	

	02/01/01
	carta
	1.000,00

	02/01/02
	Cancelleria
	500,00

	02/01/03
	Stampati
	300,00

	02/02/01
	Giornali e riviste 
	300,00

	02/03/08
	Materiale tecnico-specialistico
	2.000,00

	02/03/10
	materiale igienico-sanitario
	3.000,00

	03/02/05
	Visite fiscali
	2.136,16

	03/02
	Esperto esterno informatico
	2.000,00

	03/06/03
	Manutenzione laboratori
	1.000,00

	03/08/01
	Telefonia fissa
	1.144,11

	03/10/02
	appalto pulizia
	13.025,90

	03/12/03
	Assicurazioni
	3.886,00

	04/01/01
	Spese postali
	600,00

	04/02/03
	Spese per adesione ASABO e reti scuole
	350,00

	
	Totale
	31.242,31

	99/01/01
	Anticipo al Direttore SGA
	200,00


Aggreg. A/A02

Funzionamento didattico generale                                                                                        € 14.363,85
La spesa prevista per il funzionamento didattico generale prevista in  € 14.363,85
€ 10.241,07 AA ( contributo enti per attività didattiche € 1.159,48 – contributo genitori € 9.090,59) e 
€ 4.122,78 competenza ( Funzionamento € 2.305,33 – contributo comune per spese d’ufficio € 1.817,45).
Le spese previste sono: beni di consumo per la didattica,  materiali e attrezzature specifici 

per gli alunni disabili, manutenzione, noleggio  e gestione fotocopiatrici - canoni linee ADSL. 

	Aggreg.
	 Descrizione Importi
	

	02/01/01
	carta 
	1100,00

	02/01/01
	Cancelleria
	700,00

	02/01/06
	Contributo enti per attività didattiche
	1.150,48

	02/02/01
	Giornali e riviste
	250,00

	02/03/08
	 materiale tecnico-specialistico 
	900,00

	02/03/11
	Contributo volontario genitori alunni
	7.187,26

	03/06/03
	manutenzione ordinaria impianti e macchinari
	500,00

	03/07/01
	Noleggio e leasing impianti e macchinari 
	1.700,00

	03/08/01
	Telefonia fissa
	876,11

	
	Totale
	14.363,85


Aggreg. A/A03 

Spese di personale                                                                                                             € 29.846,77
La spesa prevista ammonta a € 29.846,77 ed è così composta (€ 14.556,77 AA :supplenze brevi economie (lordo stato) € 7.528,82,- altre indennità  € 196,84 – Progettazione per funzionamento (residui supplenze 2010) € 6.831,11 e  € 15.290,00 competenza supplenze brevi e saltuarie docenti e ATA:

	Supplenze brevi e saltuarie docenti
	
	

	01/01/01
	Compensi netti
	7.406,93

	01/01/02
	Ritenute previdenziali e assistenziali
	1.476,64

	01/01/03
	Ritenute erariali
	2.996,32

	01/01/103
	TFR stipendi docenti
	1.056,51

	Supplenze brevi e saltuarie ATA
	
	

	01/02/01
	Compensi netti
	1.851,97

	01/02/02
	Ritenute previdenziali e assistenziali
	369,16

	01/02/03
	Ritenute erariali
	749,08

	01/02/100
	TFR stipendi ATA
	264,13

	Compensi netti ore eccedenti
	
	

	01/05/100
	Compensi netti
	3.047,27

	01/05/102
	Ritenute previdenziali e assistenziali
	552,57

	01/05/103
	Ritenute erariali
	1.240,71

	Altre indennità
	
	

	01/09/01
	Compensi netti
	196,84

	Contributi e oneri a carico amministrazione
	
	

	01/11/101
	IRAP stipendi S/B docenti
	1.169,31

	01/11/102
	IRAP  stipendi S/B ATA
	292,33

	01/11/05
	IRAP ore eccedenti
	437,56

	01/11/06
	INPDAP ore eccedenti
	1.470,00

	01/11/07
	INPS ore eccedenti
	83,00

	01/11/117
	INPDAP supplenze brevi docenti
	3.928,35

	01/11/118
	INPDAP supplenze brevi ATA
	982,09

	01/11/119
	INPS supplenze brevi doc
	221,00

	01/11/120
	INPS supplenze brevi ATA
	55,00

	
	Totale
	29.846,77


Aggreg. A/A04

Spese d'investimento                                                                                                               € 2.247,12

La somma di €  2.247,12  proviene dall' avanzo di amministrazione vincolato relativo (funzionamento) per l’acquisto di materiale inventariabile (attrezzature obsolete) sia per l’ufficio di segreteria che per la didattica  a.s. 2009/2010
Aggreg. A/A05

Manutenzione edifici

La manutenzione dell'edificio è totalmente a carico del Comune di Bologna pertanto non si prevede nessun finanziamento.

	PROGETTI




P/01 

Uscite didattiche – viaggi istruzione                                                                                            € 0,00

Nessuna previsione iniziale. Le spese gravanti su questo progetto sono relative   alle agenzie di viaggio incaricate di fornire i servizi di cui trattasi. Nel corso dell’esercizio saranno apportate le necessarie variazioni in relazione agli impegni di spesa effettivamente sostenuti. 

P/02 

Assistenza al pasto                                                                                                                         € 970,63
La somma di €  970,63 proviene dall' avanzo di amministrazione vincolato (fondi genitori per assistenza mensa, la quale verrà integrata in corso d'anno)

Il progetto è finanziato con fondi dei genitori per l’assistenza alla mensa  scuola secondaria di I grado Volta sede e succursale, servizi in orario extrascolastico gestiti dalla società Cooperativa Dolce  in convenzione con ’Istituto. 

	03/09/01
	Mensa scolastica
	970,63

	
	Totale
	970,63


P/03

Libri di testo                                                                                                                           € 1.032,99
La somma di  € 1.032,99 proviene dall' avanzo di amministrazione vincolato (fondi del comune)

I fondi per questo progetto sono erogati dall’E.L. per il pagamento della fornitura dei libri di testo scuola primaria e acquisto libri per alunni nomadi
	02/02/02
	Pubblicazioni ecc.
	1.032,99

	
	Totale
	1.032,99


P/04

Sicurezza                                                                                                                               € 5.326,39
Programmazione iniziale € 5.326,39 ( € 3.326,39 AA:  patentino  a.s. 2011/2012 € 2.198,71- sicurezza stradale € 369,49 – Medico competente € 678,19 ed RSPP € 80,00) e  € 2.000,00 competenza (funzionamento). Le spese gravanti su questo progetto sono relative ai numerosi e complessi adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, 

sono inoltre da riferirsi a questo progetto le spese inerenti lo svolgimento dei corsi di formazione volti al conseguimento del patentino per la guida del ciclomotore da parte degli studenti. 

	03/01/06
	Patentino
	2.198,71

	03/01/07
	Esperto esterno RSPP
	2.000,00

	03/01/09
	Sicurezza stradale
	369,49

	03/02/03
	Assistenza medico-sanitaria
	758,19

	
	Totale
	5.326,39


P/05

Formazione e aggiornamento                                                                                        € 1.361,18
Programmazione iniziale € 494,92 AA e € 866,26 competenza ( fondi legge 440/97). Le spese gravanti su questo progetto sono relative ad attività di formazione e aggiornamento destinate al personale docente e ATA in servizio presso l'istituto. 

	03/05/01
	Formazione professionale generica
	1.361,18

	
	Totale
	1.361,18









P/6
Valorizzazione dell’autonomia 







€ 171,87

Il suddetto progetto viene riportato  in quanto composto da avanzo di amministrazione di € 171,80 relativo ad un finanziamento della Regione Emilia Romagna- Area B  che molto probabilmente dovrà essere restituito alla stessa .
P/68

 Personalizzazione dell'apprendimento nelle aree didattiche fondamentali                 €    2.295,49
La previsione iniziale è di €  2.295,49 ( € 32,26 esperto DSA – materiale tecnico specifico € 300,00 – Diritto allo studio a.s. 2011/2012 € 1.963,23)
Questo progetto prevede prevalentemente attività volte all'apprendimento nelle aree didattiche fondamentali quali canta con noi,ecc  finanziati dagli  EE.LL. per la retribuzione del personale esterno, con un impegno da parte dei docenti interni sia per la progettazione che per le attività didattiche.

	02/03/08
	Materiale tecnico specialistico
	300,00

	03/02/22
	Esperto esterno DS comune “Canta con noi”
	900,00

	03/02/08
	Esperto esterno 
	1.063,23

	03/02/26
	Esperto esterno DSA
	32,26

	
	Totale
	2.295,49



P/70 

Informatica                                                                                                                               € 2.000,00
La previsione iniziale è di €  2.000,00  composto da € 973,89 di avanzo di amministrazione.( AA mater. Tecnico specialistico € 153,74 – lab informatica elementare € 85,81 – lab inform sede € 384,34 – lab inform succursale € 350,00) ed  € 1.026,11 di contributo genitori.
Questa scheda è stata predisposta per gestire i laboratori informatici ed i progetti relativi ad essi. 

	03/03/08
	Materiale tecnico specialistico
	279,85

	02/03/16
	Materiale informatico e software primaria Mazzini 
	500,00

	02/03/17
	Materiale informatico e software succursale (Mambo) 
	610,08

	02/03/18
	Materiale informatico e software Volta sede
	610,07

	
	Totale
	2.000,00


P/71

 Star bene con se stessi, gli altri e l'ambiente                                                                      € 4.135,78
La previsione iniziale è di  € 4.135,78  AA ( € 804,49 materiale tecnico specialistico - € 265,79 sportello d’ascolto - € 15,50 aggiustaggio bici- € 3.050,00 diritto allo studio a.s. 2011/2012)
Le spese gravanti su questo progetto sono relative alla corresponsione dei compensi dovuti agli esperti esterni e al personale interno operanti nell'ambito dei progetti sportello di ascolto , Mosaico , Aggiustaggio bici, Writer, Villa Ghigi

	02/03/08
	Materiale tecnico specialistico
	804,89

	03/02/28
	Progetto Writer
	1000,00

	03/02/21
	Esperti esterni laboratori pomeridiani aggiustaggio bici
	615,50

	03/02/29
	Progetto mosaico
	450,00

	03/02/16
	Esperto esterno sportello d’ascolto
	265,79

	03/02/27
	Esperto Villa Ghigi
	1000,00

	
	Totale
	4.135,78


P/73

Continuità e orientamento                                                                                                        € 31,66
La previsione iniziale è di € 31,66 (AA  €  31,66 beni di consumo ) .

Le spese gravanti su questo progetto sono relative all’acquisto di materiale per i progetti Continuità 

	02/03/08
	Materiale tecnico specialistico 
	31,66

	
	Totale
	31,66


G/Gestioni economiche

Per questo aggregato non è prevista nessun tipo di spesa.

R/Fondo di Riserva

La previsione di euro 300,00 (inferiore al 5,00% della dotazione ordinaria calcolata) ai sensi della normativa vigente verrà utilizzata per eventuali fabbisogni che dovessero verificarsi sul funzionamento amministrativo e didattico.

Z/Disponibilità finanziaria da programmare

nessun accantonamento

Minute spese

Viene definito in euro 200,00 l'importo del fondo minute spese del Direttore dei servizi generali e amministrativi; il predetto fondo potrà essere reintegrato a seconda delle necessità.

Riepilogo della programmazione di spesa per tipologia dei conti economici

Questo modello fornisce un quadro riepilogativo delle spese programmate per tutti i Progetti/Attività ed  articolato secondo il raggruppamento delle spese previste per la “Sezione Spese” della Scheda Illustrativa Finanziaria.

	
	Rapporto tra Tipo e

totale Spese



	Tipo
	Descrizione 
	Importo Impegni 
	 % di utilizzo

	01
	Spese di personale
	31.018,64
	33%

	02
	Beni di consumo
	24.930,11
	26%

	03
	Prestazione di servizi da terzi
	38.127,15

	40%

	04
	Altre spese
	950,00
	1%

	05
	Oneri straordinari e da contenzioso
	
	

	06
	Beni d'investimento
	
	

	07
	Oneri finanziari
	
	

	08
	Fondo di riserva
	300,00
	

	             Totale generale                                                          €    95.325,90
	








Tipologia di spesa E.F. 2012
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Conclusioni

Il Programma Annuale dell’Istituto per l'esercizio finanziario 2012 così predisposto, commisura il totale delle spese alle entrate che si potranno rendere realmente disponibili nel corso dell'anno 2012
Il Programma Annuale così formulato, che nelle sue linee generali traccia il Piano dell’Offerta Formativa di questo Istituto per l'esercizio finanziario 2012e i limiti imposti alla sua azione secondo i mezzi disponibili, viene sottoposto al Collegio dei revisori per il prescritto parere, ai sensi dell’art. 58, c. 2, D.I. 1° febbraio 2001, n. 44, e per l'approvazione al Consiglio d’istituto.

RELAZIONE ACCOMPAGNATORIA AL PROGRAMMA ANNUALE

(Regola n. 26, Allegato B, D.lgs. n. 196 del 30.06.2003)

Il Dirigente scolastico, in qualità di Legale rappresentante dell’istituzione scolastica

• Visto l’art. 34, c. 1, lettera g) del D.lgs. n. 196/2003

• Vista la Regola 19 dell’Allegato B del D.lgs n. 196/2003

• In adempimento della Regola n. 26 del medesimo Allegato B

DICHIARA 

che si è provveduto ad aggiornare il Documento Programmatico sulla Sicurezza dei dati acquisito agli atti.

In esso sono state rispettate le indicazioni prescritte dalla citata Regola n.19 del disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza.

Il documento redatto contiene ogni informazione in merito alle modalità tecniche e operative adottate per il trattamento dei dati personali cosiddetti “comuni”, per quelli “sensibili” e per quelli “giudiziari”.

Le informazioni sono riferite sia ai dati gestiti con l’ausilio di strumenti elettronici, sia mediante archivi diversi da quelli elettronici.

Inoltre, sono state indicate anche tutte quelle misure minime di sicurezza che sono state adottate in quanto ritenute idonee ad assicurare la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di distruzione, perdita, accessi non autorizzati, trattamenti non consentiti o non conformi alle finalità della raccolta.

Il documento sarà aggiornato entro il 31 marzo di ogni anno.

Bologna, lì 14  Febbraio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI G.A.




IL DIRIGENTE SCOLASTICO



        Dott.ssa Calogera Greco






Prof.ssa Laura Villani
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