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Comune di Bologna

Comitato Aziendale per le pari Opportunità

                                                               A tutti gli organi di stampa 

                                                        Loro Sedi                          
                           COMUNICATO STAMPA

Venerdì 14 Giugno presso la Sala del Consiglio Comunale sita in Bologna Piazza Maggiore, 6 alle ore 9,15 il Comitato Aziendale per le Pari Opportunità del Comune di Bologna organizza un Convegno Nazionale avente ad oggetto: “ il telelavoro: prospettive e applicazioni concrete per i dipendenti degli Enti Pubblici”.

Interverranno: il Sindaco Giorgio Gazzaloca, l’Assessore agli Affari Istituzionali Avv. Paolo Foschini, l’Assessore al Bilancio Dott. Gianluca Galletti, La presidente della Commissione Consiliare delle Elette Daniela Bottino, l’Avv. Nicoletta Boccanera Consigliera di Fiducia del Comune di Bologna, il Direttore Generale Dott. Enrico Biscaglia, il Direttore del Personale e Organizzazione Dott. Giancarlo Angeli, l'Ing. Felice Monaco e Arch. Sisto Astarita del Servizio di Prevenzione e Protezione del Comune di Bologna, Silvia Bartolini Consigliera della Regione Emilia Romagna, i Rappresentanti del Comune di Bolzano, dell’Istituto Tumori di Genova e dell’Azienda privata Solvay, il Dott. Riccardo Arduini Medico del Lavoro Unità Operativa Medicina Legale, Dipartimento Sanità Pubblica AUSL città di Bologna, i componenti del Gruppo Progetto telelavoro della Regione Emilia Romagna: Dott. Paolo Di Giusto, Dott. Valerio Dalla, Sig.ra Ivanna Pazzi. Sono invitate le Organizzazioni Sindacali territoriali e aziendali nonché i dipendenti comunali.

Modererà la Presidente del Comitato Aziendale Pari Opportunità, Avv. Elisabetta Brunelli.

I Ministri per le Pari Opportunità e del Lavoro, Stefania Prestigiacomo e Roberto Maroni, hanno inviato un messaggio di saluto e ringraziando dell’opportunità fornita ai dipendenti comunali di poter conciliare con la propria attività lavorativa la sfera personale e familiare. In particolare il Ministro Prestigiacomo si è impegnata a recepire i suggerimenti che il Comitato per le Pari Opportunità del Comune di Bologna invierà, alfine di arricchire e completare le esperienze e le progettualità in essere nelle altre realtà italiane.

Il Ministro Prestigiacomo ha, poi, concluso il messaggio ricordando la figura del Prof. Marco Biagi che ha sacrificato la sua vita allo sviluppo ed alla crescita democratica del nostro paese.

La Presidente del Comitato Avv. Elisabetta Brunelli, ha dichiarato: “Il telelavoro è una nuova modalità di prestazione lavorativa, svolta da un dipendente in un luogo esterno alla sede del lavoro, mediante l’uso di strumenti informatici, installati nel domicilio del lavoratore e collegati con l’Amministrazione per la quale la prestazione viene svolta. L’obiettivo che ci siamo prefissati, con il Progetto del telelavoro, consiste nel potenziamento delle capacità mediante l’utilizzo di tempi più flessibili, l’assunzione di responsabilità nei processi decisionali e, infine – ma non ultimo per importanza – la realizzazione di economie di tempo e di denaro per gli spostamenti fisici nel percorso casa-ufficio-lavoro, per il miglioramento della qualità della vita dei dipendenti e delle loro famiglie. Questa Amministrazione, allo scopo di promuovere la piena realizzazione di Pari Opportunità tra i dipendenti ha inserito questo Progetto nel Piano di Azioni Positive per il triennio 2001-2004”. Ha poi continuato la Presidente: “questo Progetto è stato accolto con particolare favore dai dipendenti che hanno risposto al relativo sondaggio in più di 800”. Ha infine concluso la Presidente: “ il nostro Progetto parteciperà al prossimo Bando di finanziamento istituito dal Ministero per l’innovazione tecnologica e, come riutilizzatori, si sono proposti i seguenti Enti che hanno sottoscritto formalmente l’adesione: 

                                              elenco riutilizzatori

· Provincia di Milano

· Provincia dell’Aquila

· Provincia di Matera

· Comune di Vigevano

· Comune di Paestum

· Ospedale di Vimercate

Il Progetto presentato al Ministero, di cui il Comune di Bologna è capofila, coinvolgerà più di cinque milioni di cittadini italiani”. La Presidente ha inoltre ringraziato il Signor Sindaco Giorgio Guazzaloca e la Giunta Comunale per aver approvato questo significativo Progetto.

Hanno dato la loro adesione alla partecipazione, numerosi dipendenti del Comune di Bologna interessati in prima persona alla sperimentazione nonché i seguenti Enti:

1. Revalant Irene (Assessore alle P.O. Provincia di Udine)

2. Dott. Luca Gargiulo (Provincia di Udine)

3. Nicolo’ Di Torrepadula (Cons. comunale Gruppo Misto)

4. Gauteri Eugenia (Ass.ne Tempi e Spazi)

5. Zumbo Sergio (laureando in Giurisprudenza)

6. Sperchi Liliana( Presidente C.P.O. Università di Parma)

7. Zuffrano Michela(Presidente Collegio delle Ostetriche)

8. Ing. Vincenzo Merlino(Società Core)

9. Rito Patrizia (Uil Provincia)

10. Zuffalda Elena (Università cattolica di Piacenza Fac. di Economia)

11. La Guardia Rita (CGIL ASL di Siena)

12. Tarizzo Vittorina (Provincia di Vercelli)

13. Di Folco Marcella

14. Bozer Enrico (Regione Friuli Venezia Giulia)

15. Vendrana Maria Grazia (Consigliera di Parità)

16. Abramo Paolo (Provincia di Udine)

17. Danesi Simonetta (C.P.O. Politecnico di Milano)

18. Sassani Maria Antonietta (Pres. Com. Reg. P.O. Min. Econ. e Finan.)

19. Bonarini Giovanna (Vice Presidente      “                     “               “    )

20. Curti Giordano (Ifoa Centro Formazione Reggio Emilia)

21. Zini Ezio (Seabo)

22. Ferraguti Isa (Consigliera Parità di Modena)

23. Consigliera di Parità Provincia di Bologna

24. Assessore Pagliardo (delega P.O. Comune di Pordenone)

25. Dott. Canzian (Settore Personale Comune di Bologna)

26. Sig. Martinuzzi (Comune di Pordenone)

27. Sig.ra Zanieri (Commissione Reg. P.O. Pordenone)

28. Sclafani Gabriele (Telecom)

29. Biolo Antonia (C.P.O. di Padova)

30. Falaschi Rita (Provincia di Genova)

31. Petricci Erica (Provincia di Genova)

32. Persichini Rita (Seg. Cons. Parità Regione Umbria)

33. Lamberti Raffaella (Centro documentazione donne)

34. Zucchini Massimo (Ass. Sociale ASL)

35. Gazzani Francesca (Funzionario risorse umane comune di Genova)

36. Cenna Sergio (Servizi informativi comune di Genova)

37. Bandiera Federico (Gree Team Informatica di Bologna)

38. Sordo Chiara (Provincia di Verona)

39. Truffelli Elisa (Progetto Donna)
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