GRAVISSIMO  ATTACCO
ALLO STATUTO DEI LAVORATOR)

UNA SENTENZA DELLA CORTE DI CASSAZIONE DEL 17/10 HA RIDOTTO DI MOLTO LA POSSIBI
LITA' DI DIFENDERSI DAVANTI ALLA MAGISTRATURA DAI LICENZIAMENTI INDISCRIMINATTI
DA PARTE DEI PADRONI.

Secondo questa sentenza iL Lavoratore ha diritto di usugruire della salvaguardia
dai Licenziamenti prevista dallo statuto dei LAvoraofori 5olo se dipende da azien-
de che hanno pid di 35 dipendenti oppure da aziende che hanno pLd di 15 dipenden-
L4 ma che siano collegate ad altre aziende sul terrnitorio nazionale sunesrando in
quesdto modo L& totale di 35. Finora AL dirnitto enra comunque garantito per tutiti

4 Lavorazoni dipendenti da aziende con pidl di 15 dipendenti. ,

E' UNA SENTENZA CHE SE APPLICATA INTEGRALMENTE TOGLIEREBBE QUALSIASI DIFESA DAT
LICENZIAMENTI A 1.900.000 LAVORATORI DI 150,000 AZIENDE IN TUTTA ITALIA (SUI
9.900.000 CHE OGGI NE USUFRUISCOHONO Ve

C'@ da sottolineare che si tratta di una sentenza del grado pilli alto della magi-
Stratura e quindi & un'interpretazione molto autorevole e decisiva della legge,
perd non cambia la legge stessa come potrebbe invece fare una sentenza della
Corte Costituzionale.

UN PRETORE 0 UN GIUDICE POSSONO CONTINUARE AD EMETTERE SENTENZE SULLA BASE DEL-
LO STATUTO DEI LAVORATORI APPLICANDOLO A TUTTE LE AZIENDE CON PIU' DI 15 PIPEN
DENTI, cento che questi giudicd hanno ricevuto una fontissima spinta ad emettene
sdentenze nel senso indicato dalla Conte di Cassazione e comunque AL padrone

che fa ndicornso ed anniva , come pud pare, al gludizio della Conte di Cassazione
(che & 42 grado pid alto della magistratura)] ha Lagaranzia che gli vernd data
sdempre ragione .

QUESTA SENTENZA E' QUINDI GRAVISSIMA E NASCE SOLO DA MOTIVAZIONI POLITICHE .

Non a caso viene adesso in un momento in cui molti varlano di togliere di mezzo
lo statuto dei lavoratori che & visto dai padroni e dai loro amici come un impe-
dimento alla possibilitd di licenziare come e guando vogliono.

E' una sentenza che se applicata integralmente aumenterebbe di molto le possibi-
litda di ristrutturare delle grandi imprese facilitando il decentramentoella pro-
duzione in aziende piccole da cui , sparita la possibilitd di difendersi dal
licenziamento,sparirebbe ogni forma di sindacato.

E' una sentenza che 2 La risposta di degno opposto al nreferendum su cul raccogliem
mo 800,000 firme per estendere a tutti ,anche nelle aziende con meno di 15 dipen-
denti ,4 dinditti dello statute del Lavoratori.

L'opposizione fatta allora alla nostra iniziativa dal sindacato e dalle forze

di sinistra non ha prodotto altro in quella occasione che una limitatissima
proposta di legge di iniziativa popolare (comunque sparita nelle nebbie del par-
lamento) e invece ha aperto la strada al contrattacco padronale di oggi.

DEMOCRAZIA PROLETARIA ritiene di importanza prioritaria 1la battaglia per la dife-
sa dei diritti dei lavoratori in particolare la garanzia anche giuridica dai
licenziamenti da parte del vadrone (grande o piccolo che sia) .

DEMOCRAZIA PROLETARIA invita i lavoratori a mobilitarsi verché questa battaglia
non venga abbandonata , devono essere realizzate tutte le iniziative poliche e
sindacali , ma deve!:anche essere realizzata una forte swinta sulla magistratura
del lavoro perché non accetti supinamente le decisioni della Corte di Cassazio-
ne e si apra un conflitto anche all'interno della magistratura.
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