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Molti miliondi dl ﬂwmm‘c"ul dananne {mpegnati ned prossdimi mesi red rinneud
ceontratliucli, fufio quesio 4in wna siludziong ancone caratlerdzzata da una
CRISI CHE IL PADRGNATO HA GIA’ SUPERATO xicostruendo i margini di profitto
e mancvrandp per erodere ulienigamente Lz conguiste opzrale Lincidendo, 4in
queste modo, sulle condiziond di wv.ita degii apara~, dei giovani, e degli
ALrati socdall pil deboli.

SUL PIAND SOCIALE £ problemi defl'cceupazione gmauanatz, def mezzogiornro,
delia casa, di ¢4auiz£ adeguaii ¢ co&ni&pon‘zrt¢ ai bisogni popcldni, non
solo rnon sonc siatd afironicli, ma 54 aggravane cosélantemenie, indicanc il
canatiene dellie éaaﬁto palidiche di vn governo sempre pil espresdione delle
eddigenze del progilic e delia nidznutzuaazéane capizaiiética.

NELLA FARBRICA , come consegucnza delle scelie cenuedahu£4 ¢ delfla subalier
nitd .al quadre palitice, sembre esserii snmaanila La caratiendistica ﬁcndam.n
Lale del sindacelismo di classe Lifaliano. Infatili L'inizilativa operadla, ned
repanti, nelle azdende, nelle vendenze ded granddl gauppd, come premessa al
La coslruzione delle tcadenze contaaifucli di cafegorndia, ha, da semphe cod
_tizuiza Lo forza della ciasse opzrraia Lfaliane esprimendone f{ino £in fondo
LIAUTONOMIA sia 2% fronte af cua*ﬂﬂ pofitice che alla Zinec padronale.
Questa CAPACITA® DI ELARORAZIONE DAL BASSO E DI GEHERAUIZZAZIONE DELLE ESPE
RIENZE PIU’ AVANZATE rella <otte di massa, € cggl & n difficoltd di fronte
all!iniziativa pedronale ed alla rogativitd di una gestione sindacale che ha
di §atto progressivemente disarmate L& movimento aperaio, rendendolo incapa
ce di modificane if condo della erisl e di opponsi ad un processe di h&acaut
turazione che ne meite in discussione Le stesse conquiste del passato.
L'assehza di iniziativa del sindacazo, LA RINUNCIA ALLA PROPRIA AUTONOMIA ED
ALLA DIFES& DEI BISOGHT OPERAI, Lz adlezrca def consensd atiorno a contratii
omogenel aflle scefte del governe di emengenza, non s0fo ha doitratle forza
al moviments dindenele, ma hoe sopreliutico raflforzatle La Linea della confin
dustria che gi2 de fLompo he apento fa battagiia contreliuale.
L'atiaccs af Zivello di polere econguistoto dalle classe operala atiraverso
Le proposie di negolameniozione dello sclopero, L'aliacco all'occupazdiane
atiravernse L processd di mlsirutturezione, fLa dilatazione dell'oranio di
Laveoro attraverso L tuani e gli sinaondinari, <L bLocco salariale ed il pro
ghedsive svuciamento delle sizdute ded Laverafond costifulscono fa Linea
strategice che fLa confindusindia fraduee cnmal gquotidianamente nel diversd
seliond e fabbrica per fabbrica, .
0i fronte a questa imiciative, LASSENZA DI-UNA STRATEGIA PROPOSITIVA E DI
UNA AUTONQ%Q INIZIATIVA DI LUTTA, monr séfo non contrasia fLa Linea padronafe,
ma sancisce {L -perdicofoso arnetremento che ha avufo, nelfa platiaforma del
L'EUR i suo mumeate pdl signifdicative, poralizzande nello stesse tempe La
volontd di Lottt e di trarformazione dellc classe operada.
E' su quests contiaddizioni che il sindacats ha conosciute pesanii amxztxd‘
mentl dimosinande tuila La negalivild di una Lined che, oltre a non AZxappa
re aleun risuliote, ha prodeito pesanti Locerazioni come &L xecente direttl
vo della federazione e il dibatitito intennc alla stessa FLY hanno 44mqét4axa.
A confenma della necessit di batieie und sirategic subaltenna ¢ pexdint? T7
che ha aperto pesanii coniraddizioni interne aflo sfe2isc movimento operaio,
come dimostea L'accerde FIAT, & venuia L'E%TFRVTQTA DI LAMA, un 4enomerno ox
mali ricorrente come fe culandtd ngluncll.
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Liinvito alla ‘Giﬂka”Lﬂd& Riiendicaiiva, 4L cedimerto sulla mobilitd, Le aa as
Surdit zul mezZiglaino e dulle peniidnd, £’¢nw¢£c alld confindustria,ia ni
p&znde&a it dialoge®, non &Lbﬁd&&tﬂrﬂ s0lo La Vecchia Lined del cedimento ma
vogliono di fatti precestifuire {£ quadto nel quale Lo Lotte che niprenderan
ne in Seitembre devono muoversd.
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E' PER COSTRUIRE.UNA OPPOSIZIONE A TALE LINEA che noi riuadcamo la necessiia b 7o
di aprine ovungue L& difedtito, pen poi radunto in  iniziative di Lotte,
Lndividuando in questi Zemi il node gondamentale dello seonine,

IN QUESTI :CONTRATTI "BISOGNA IATTERE LA LOGICA PADRONALE
CHE MANOYRA UNA CRIST,ORMAX INZSISTENTEZ PER IL CAPITALE,
ATTRAVERSO L& “DOTTRINA DET SACRITICI™, L& QUALE 2A COME
UNICC SCOPO L ARRETRAMENTO ULTERIORE DEL POTERE E DEL CON
TROLLO OPERAIO E La DISGREGAZIONE DELL'UNITA' DI CLASSE: —
LA LOGICA PADRONALE H4, DURTROEPO ORMAT FATTO BRECCIA KON
SOLO NELLE DIREZIONI SINDACALI, MA ANCHE IN CONSISTENTI
SETTORI DI LAVORATORE.

RIFIUTIAHO QUINDI OGNI DISCORSG DI "COMPATIRILITA ", CoMRATIZILITA NON CON
I PROBLEMI POSTI DA UNA CRISI, ORMAI LARGAMENTE RISOLTA, PER I PADRONI, MA
COMPATIRILITA® CON L’ALLARGANENTG CONTINUO DEI PROFITTI PADRONALI,
5 - QRASIO DI iavnRg
BISOGNA. LOTTARE. PER UNA CONSISTENTE RIDUZIONE DELL'o-
RARIQ”BI_LAVGRQ.A(PORT%RLQ A 35/36 ORE SETTIMANALL),
QUESTO PER ALLARGARE L'OCCUPAZIONE, COSTRINGERE 1 PADRONI

A.FARE GLI INVESTIMENTI, MIGLIORARE LA QUALITA DELLA
NOSTRA ESISTENZA, RIDURRE iA NOCIVITA,

SRS
DOBBIAMO NATURALMENTE RESPINGERE, £ DA SURITO, STRAORDINA-
RI. . TURNI. DI NoTTE (SaLvo OVVIAMENTE NEI CICLI CONTINUI),

T - SABATI LAVORATIVL. SENZA qUESTO NoN CI SAREBBE ALCUN ay-
MENTO.DELLA.MANOEFGPEﬁé.QCCUPATA; MA UN" ALLARGAMENTC DE-
GLE.SERAGRDINARL;_Uﬁ,PEGGIQRAﬁENTG.DELLA.CBND&ZIONE OPERAIA,

- LA DISINTEGRAZIONE DELLA POSSIBILITA DI ORGANIZZARS!.
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PER QTTENERE. QUESTI RUSULTATI, PER BATTERE IL DOPPIO LAVO-
RO.. IL. LAVORO NERC.E GLI STRAORDINARI, £ NECESSARIO. UN CON-
SISTENTE.AWMENTC SALARLALE + 70/80000 MENSILI), PER RIADEGY
ARE IL SALARIO AL COSTO DELLA VITA, EVITANDO LA RICERCA IND]
. VIDUALE DI MODI DI SOPRAVVIVERE (APPUNTO STRAORDINAR! ETC.),

i

NATURALMENTE DOBBIAMO BATTERCI PER AUMENTI UGUALI PER TUTTI.
E _NON DIFFERENZIAT! (MAGARL DI POCO) A SECONDO LIVELLI g[o
CATEGORIE. [OBBIAMO AMZI RIAFFERMARE IL PRINCIPIQ DELL E-
GUALITARISMO. DECISIVA CONQUISTA DEL ‘B9, . 2

UN INTRECCIO STRETTISSIMO .QUINDI, TRA AUNENTO SAiARTALE. LOTTA PER L'0CCY-
PAZIONE, RIDUZIONE DELL ORARTO DI (ARORO' E” (A STRADA PER METTERE IN CRISI -
LA RISTRUTTURAZIONE CAPITALISTICA, DARE UNA RISPOSTA AT NOSTRI INTERFSSI

E AL NOSTRY BISQGNI, VANIFICARE 0GNI POSSIRILE CONTROMANOVRA PADRONALE

++dd+ E' PER COSTRUIRE L'OPPOSTIZIONE NELLE FABBRICHE,

tis+ E' FINALTZZARE QUESTA OPPUSIZIONE ALLA TRASFORMAZTONE DELLA
PROTDUZIONE & DELLA SOCTETA", :

+++++ E' PER CONTRASTARE £ BATTERE QEESTO QUADRS POLITICS,

CHE DEMOCRAZTA PROLETARIA ST TMPEGNERA' FINO IN FONDU IN QUESTA LOTTA
CONTRATTUALE, INYITANDO FINO DA ORA TUTTT 1 Suo: MILITANTI E TUTTT 1
LAVORATORI AD HASSTHO TMPEGNO DIRETTO, AL HASSTHS SOSTEGNG, ALLA .
MASSTMA MOBILTTATIONE, PERCHE' QUESTT CONTRATTT STANG Iis VITTORIA
DELLA CLASSE OPERATA E UNA RISPOSTA ADEGUATA &7 Suor BISOGNT,

PERCHE' ESSI STANO UOMENTO U7 RICOMPOSTZIONE DT TUTTO Ii PROLETARIATO.
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